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مقدمه

مجموعه‌‌ي »جمعيت و رسانه با رويكرد حقوقي« كاري از معاونت طرح، برنامه و تدوين 

سياست شوراي فرهنگي اجتماعي زنان و خانواده مي‌باشد كه مطابق با منويات مقام معظم 

رسانه‌هاي  در  اخبار جمعيت  بازتاب  به  افزايش جمعيت،  راستاي  در  مدظله‌العالي  رهبري 

داخلي با موضوع حقوقي پرداخته است.

اين مجموعه در دو بخش مصوبات و تعيين موارد حقوقي آن و اقدامات دستگاه‌ها براي 

افزايش جمعيت گردآوري شده‌ كه رويكرد كليه‌ي بخش‌‌ها حقوقي مي‌باشد.

اميد است با عنايت به آسيب‌هايي كه با استمرار كاهش نرخ رشد جمعيت در كشور رخ 

خواهد داد، روند افزايش جمعيت سير صعودي پيدا كرده و جامعه از بحران و سونامي پيري 

جمعيت نجات يابد. ان‌شاءا...
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                                      بخش اول: مصوبات و تعيين موارد حقوقي آن‌

احمدي‌نژاد قانون افزايش مرخصي زايمان مادران به ۹ ماه را ابلاغ کرد 

و  تنظيم جمعيت  قوانين  اصلاح  »قانون  کشورمان  رئيس‌جمهوري  احمدي‌نژاد  محمود 

خانواده« که به موجب آن مرخصي زايمان مادران به 9 ماه افزايش مي‌يابد را براي اجرا به 

دستگاه‌ها ابلاغ کرد.

متن نامه رئيس مجلس به رئيس‌جمهور و همچنين نامه احمدي‌نژاد به دستگاه‌ها به شرح 

ذيل است:

جناب آقاي دکتر محمود احمدي‌نژاد 

رياست محترم جمهوري اسلامي ايران

عطف به نامه شماره 47356/195937 مورخ 1390/10/5 در اجراي اصل يکصد و بيست 

و سوم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران قانون اصلاح قوانين تنظيم جمعيت و خانواده که 

با عنوان لايحه به مجلس شوراي اسلامي تقديم گرديده بود، با تصويب در جلسه علني روز 

دوشنبه مورخ 1392/3/20 و تأييد شوراي محترم نگهبان، به پيوست ابلاغ مي‌گردد.
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رئيس مجلس شوراي اسلامي ـ علي لاريجاني

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکي ـ معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني 

رئيس‌جمهور

»قانون اصلاح قوانين تنظيم جمعيت و خانواده« که در جلسه علني روز دوشنبه مورخ 

بيستم خردادماه يکهزار و سيصد و نود و دو مجلس شوراي اسلامي تصويب و در تاريخ 

1392/3/29 به تأييد شوراي نگهبان رسيده و طي نامه شماره 55/19961 مورخ 1392/4/4 به 

مجلس شوراي اسلامي واصل گرديده است، به پيوست جهت اجرا ابلاغ مي‌گردد.

رئيس جمهور ـ محمود احمدي‌نژاد 

قانون اصلاح قوانين تنظيم جمعيت و خانواده

ماده واحده ـ از تاريخ لازم‌الاجراءشدن اين قانون کليه محدوديت‌هاي مقرر در قانون 

تنظيم خانواده و جمعيت مصوب 1372/2/26 و اصلاحات آن و ساير قوانين که بر اساس 

تعداد فرزند براي والدين شاغل يا فرزندان آنان ايجاد شده است، لغو مي‌شود.

تبصره1ـ دولت مي‌تواند هر پنج سال يک بار، با توجه به نتايج سرشماري‌هاي عمومي 

نفوس، ترکيب جمعيتي و شاخص‌هاي سياسي، امنيتي، اقتصادي و اجتماعي در چهارچوب 

سياست‌هاي کلي نظام و با رعايت شاخص‌هاي مندرج در قوانين برنامه پنج‌ساله با ارائه لايحه 

به مجلس شوراي اسلامي نسبت به برقراري امتيازات يا ايجاد محدوديت‌ها بر اساس تعداد 

فرزندان اقدام کند.

تبصره2ـ به دولت اجازه داده مي‌شود مرخصي زايمان مادران را به 9 ماه افزايش دهد و 

همسر آنان نيز از دو هفته مرخصي اجباري )تشويقي( برخوردار شوند.

اين قانون به مادراني که سن فرزند آنان به نه ماهگي نرسيده است، تسري مي‌يابد و مادر 

مي‌تواند تا سن نه ماهگي نوزاد از مرخصي زايمان استفاده کند.
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قانون فوق مشتمل بر ماده واحده و دو تبصره در جلسه علني روز دوشنبه مورخ بيستم 

تاريخ  در  اسلامي تصويب شد و  نود و دو مجلس شوراي  و  يکهزار و سيصد  خردادماه 

1392/3/29 به تأييد شوراي نگهبان رسيد.

رئيس مجلس شوراي اسلامي ـ علي لاريجاني )فارس 92/4/14(

رحيم ممبيني )معاون بودجه معاونت برنامه‌ريزي و نظارت راهبردي رئيس‌جمهور(:

۱۵۰۰ميليارد تومان براي سياست تنظيم خانواده در لايحه بودجه ۹۲

با وجود تغيير سياست از تنظيم جمعيت به تشويق، ۱۵۰۰ ميليارد تومان براي سياست 

تنظيم خانواده در لايحه بودجه ۹۲ در نظر گرفته شده است. 

به گزارش خبرنگار اقتصادي خبرگزاري فارس به نقل از معاونت برنامه‌ريزي و نظارت 

راهبردي رئيس‌جمهور، رحيم ممبيني معاون بودجه اين معاونت در نشست مشترك معاونان 

بودجه  را  آينده  سال  بودجه  سخناني  در  اجرائي،  دستگاه‌هاي  و  استانداري‌ها  برنامه‌ريزي 

كارشناسي، قابل تحقق و مطلوب توصيف و اظهار اميدواري كرد كه در سال 1392 وضعيت 

بهتري از سال جاري داشته باشيم. ممبيني ادامه داد: در بخش بهداشت و درمان نيز به همين 

روش از ظرفيت بخش خصوصي براي تحقق اهداف حاكميتي دولت استفاده مي‌شود. ضمن 

اينكه بودجه مناسبي هم به طور جداگانه براي اين منظور پيش‌بيني شده است. 

معاون بودجه ضمن تأكيد بر اجراي طرح پزشك خانواده در ساماندهي فرآيند درمان 

و جلب رضايت عمومي از منظور كردن اعتبار 2 هزار ميليارد توماني اجراي اين طرح و 

همچنين بودجه  1500 ميليارد توماني اجراي سياست تنظيم خانواده در بودجه سال آينده خبر 

داد. بر اساس نتايج آخرين سرشماري عمومي نفوس و مسكن در آبان 1390 اندازه متوسط 

خانوار ايراني از 4/02 نفر سال 85 به 3/55 نفر در سال 1390 رسيد و نرخ رشد جمعيت 

كه در سال‌هاي اول دهه 60 به 3 درصد رسيده بود در سال 90 به رقم 1/29 درصد رسيد 
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كه اين نرخ رشد با توجه به جمعيت جوان ايران و لزوم جوان ماندن جمعيت براي رشد و 

توسعه اقتصادي اندك است. بر اين اساس برخي مقامات بلندپايه كشور بر لزوم تجديد نظر 

در سياست كنترل جمعيت تأكيد دارند. 

نتايج سرشماري 90 حاكي است، اندازه خانوار ايراني كه در سال 65 به 5.11 نفر رسيده 

بود، اكنون به 3.55نفر رسيده كه حاكي از كاهش زادآوري جمعيت است. كل جمعيت ايران 

در سرشماري 90 به 75 ميليون و 149 هزار و 669 نفر رسيده بود، اما بر اساس ساعت شمار 

جمعيتي سايت مركز آمار ايران اين رقم اكنون به 77 ميليون و 218 هزار و 443 نفر رسيده 

است.

سياست تنظيم خانواده و شعار دو بچه كافيست، اكنون جاي خود را بايد به سياست تشويق 

زادآوري به ويژه در اقشار تحصيلكرده و نخبه بدهد كه معمولاً به سختي يا ديرهنگام تن 

به ازدواج يا بچه‌دارشدن مي‌دهد. اگر قرار است اهداف سند چشم‌انداز 20 سال و تحقق 

رتبه اول ايران در 1404 شمسي در اقتصاد، علم، فناوري و توسعه محقق شود، نبايد اجازه 

داد كشور ايران به سمت پيرشدن جمعيت يا كاهش رشد جمعيت حركت كند، بلكه بايد 

جمعيت جوان مرتب جايگزين و تقويت شود كه اين مهم با تشويق مردم به زادآوري ممكن 

خواهد شد، بنابراين اگر قرار است منابعي در لايحه بودجه 92 در مورد سياست جمعيتي 

در نظر گرفته شود، بايد در راستاي تقويت افزايش جمعيت و نه تنظيم خانواده باشد. )فارس 

)91/12/18

افزايش مرخصي زايمان مادران به 9 ماه 

نمايندگان مجلس شوراي اسلامي در جلسه علني صبح امروز )چهارشنبه(، با تصويب 

جزئيات لايحه اصلاح قوانين تنظيم جمعيت و خانواده، ‌افزايش مرخصي زايمان مادران به 9 

ماه و پيش‌بيني دو هفته مرخصي اجباري براي پدران را به تصويب رساندند و مقرر کردند 
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که اين قانون به مادراني که فرزندشان هنوز 9 ماهه نشده نيز تسري يابد. به گزارش ايسنا، 

بر اساس ماده واحده لايحه اصلاح قوانين تنظيم جمعيت و خانواده از تاريخ لازم‌الاجرا اين 

قانون، کليه محدوديت‌هاي مقرر در قانون تنظيم جمعيت و خانواده مصوب 1372 و ساير 

قوانين که بر اساس تعداد فرزند براي والدين شاغل يا فرزندان آنان ايجاد شده است، لغو 

مي‌شود. طبق تبصره يک ماده واحده،‌ دولت مي‌تواند هر پنج سال يک بار با توجه به نتايج 

سرشماري‌هاي عمومي نفوس، ترکيب جمعيتي و شاخص‌هاي سياسي، امنيتي، اقتصادي و 

اجتماعي در چارچوب سياست‌هاي کلي نظام و با رعايت شاخص‌هاي مندرج در قوانين 

برنامه پنج ساله با ارائه لايحه به مجلس شوراي اسلامي نسبت به برقراري امتيازات يا ايجاد 

محدوديت‌ها بر اساس تعداد فرزندان اقدام کند. در تبصره 2 ماده واحده اين لايحه نيز مصوب 

شد مرخصي زايمان مادران به 9 ماه افزايش يابد و همسر آنان نيز از دو هفته مرخصي اجباري 

)تشويقي( برخوردار شوند. طبق تبصره 2 ماده واحده اين لايحه، اين قانون به مادراني که 

سن فرزند آنان به 9 ماهگي نرسيده است، تسري مي‌يابد و مادر مي‌تواند تا سن 9 ماهگي 

نوزاد از مرخصي زايمان استفاده کند. نمايندگان مجلس با 155 رأي موافق، 5 رأي مخالف 

و 8 رأي ممتنع از 223 نماينده حاضر، اين لايحه را به تصويب رساندند. در جريان بررسي 

جزئيات ماده واحده اين لايحه، موسي غضنفرآبادي نماينده بم در اخطاري مستند به اصل 

85 قانون اساسي گفت که بر اساس اين اصل،‌ مجلس نمي‌تواند شأن قانونگذاري خود را به 

فرد ديگري واگذار کند. علي لاريجاني رييس مجلس نيز اين اخطار را وارد دانست چرا که 

در تبصره يک ماده واحده آمده بود که دولت مي‌تواند هر پنج سال يک بار نسبت به برقراري 

امتيازات يا ايجاد محدوديت‌ها بر اساس تعداد فرزندان اقدام کند. به گفته رييس مجلس، 

تعيين امتيازات يا محدوديت‌ها وجه قانونگذاري داشته و قابل واگذاري به دولت نيست بلکه 

شأن قانونگذاري است و در حيطه وظايف مجلس است. اين اخطار قانون اساسي با تأييد 
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رييس مجلس به رأي نمايندگان گذاشته شد که نمايندگان با 157 رأي موافق، 9 رأي مخالف 

و 18 رأي ممتنع از مجموع 223 نماينده حاضر به آن رأي دادند و مقرر شد که دولت با ارائه 

لايحه به مجلس نسبت به برقراري امتيازات يا ايجاد محدوديت‌ها بر اساس تعداد فرزندان 

اقدام کند. )تابناك 91/12/2(



13 اقدامات دستگاه‌ها برای افزایش جمعیت

                                     بخش دوم: اقدامات دستگاه‌ها براي افزايش جمعيت

حجت‌الاسلام احمد سالك )نماينده مردم اصفهان(:

طرح جمعيت و خانواده در دستور كار كميسيون فرهنگي مجلس است 

حجت الاسلام احمد سالك روز دوشنبه در همايش »جمعيت، فرصت‌ها و چالش‌ها« در 

اصفهان اظهار كرد: مقابله با تهديد نسل و افزايش هدفدار توليد نسل، نيازمند عزم ملي است. 

به گفته وي، مؤلفه مهم در اقتصاد مقاومتي رشد توليد ملي است كه مي‌تواند با فقر و بيكاري 

مبارزه و بستر توليد نسل و افزايش جمعيت را فراهم كند. نماينده مردم اصفهان در مجلس 

با تأكيد براينكه صداوسيما مي‌تواند نقش بسزايي در افزايش هدفمند جمعيت كشور داشته 

باشد، تصريح كرد: دولت بايد در اين زمينه سياستگذاري كرده و مردم نيز در اين امر همكاري 

كنند. وي پيشنهاد كرد كه كميته‌اي با عنوان »قرارگاه جمعيت و خانواده« در اصفهان تشكيل 

شود تا با ايجاد هسته‌هايي در نقاط مختلف استان آسيب‌هاي ناشي از تهديد نسل را بررسي و 

تشريح كند. نماينده مردم اصفهان در مجلس شوراي اسلامي در اين همايش توضيح بيشتري 

درباره فعاليت اين قرارگاه ارائه نكرد. اين همايش با محور بررسي آخرين وضعيت جمعيتي 

استان اصفهان، راهبردهاي و سياست‌هاي جمعيتي، چالش‌ها و راهكارها، مرور رويكردهاي 

كلي نظام در باره جمعيت، خانواده و الگوي سبك زندگي، كيفيت و سلامت جمعيت با همت 

اداره كل ثبت احوال استان اصفهان در سالن دانشگاه آزاد اسلامي منطقه چهار اصفهان برگزار 
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شد. )ايرنا 92/4/17(

سيدعلي طاهري )سخنگوي كميسيون فرهنگي(:

 كميته بررسي لايحه تنظيم جمعيت تشيكل شد 

سخنگوي كميسيون فرهنگي گفت: كليات لايحه تنظيم خانواده و جمعيت، در كميسيون 

فرهنگي مجلس تصويب شده است. سيدعلي طاهري در گفتگو با خبرنگار مهرخانه، با اعلام 

اين خبر افزود: كميسيون بهداشت و درمان به منظور بررسي بيشتر اين لايحه كميته‌اي را 

با حضور نمايندگاني از كميسيون اجتماعي، فرهنگي، امنيت ملي تشكيل داد تا به بررسي 

به قانون تبديل  پايان سال  تا  اينكه اين لايحه  بيان  با  بپردازند. طاهري  جزئيات اين لايحه 

مي‌شود، افزود: با تصويب اين لايحه محدوديت‌هاي بيمه‌اي فرزند چهارم به بعد لغو خواهد 

چندي  است  گفتني  مي‌شود.  گرفته  نظر  در  جمعيت  افزايش  براي  نيز  مشوق‌هايي  و  شد 

پيش شهرياري رئيس كميسيون بهداشت و درمان مجلس، خاطرنشان كرده بود: اميدواريم 

سياست‌هاي جديد جمعيتي قبل از پايان امسال در صحن مجلس به تصويب برسد. )مهرخانه 

)91/10/9

سيد اميرحسين قاضي‌زاده )عضو كميسيون بهداشت مجلس( خبر داد:

بررسي قانون 70 ماده‌اي تسهيل افزايش جمعيت و تعالي خانواده

نماينده مردم مشهد در مجلس شوراي اسلامي گفت: با توجه به اهميت جايگاه خانواده 

و تحكيم اين نهاد اجتماعي و نيز به منظور تسهيل در افزايش جمعيت، قانون 70 ماده‌اي در 

مجلس بررسي مي‌شود. به گزارش خبرگزاري فارس از مشهد، سيد اميرحسين قاضي‌زاده 

ظهر امروز و در جمع دانشجويان مؤسسه غيرانتفاعي مطهري اظهار كرد: قانون تسهيل در 

افزايش جمعيت، تحكيم و تعالي خانواده در مجلس در دست بررسي است كه در اين قانون 

70 ماده‌اي تمام موارد مورد نياز براي جوانان در موضوعات ازدواج، اشتغال و نيز تربيت و 
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بزرگ كردن فرزندان مورد بررسي قرار مي‌گيرد. 

نماينده مردم مشهد در مجلس شوراي اسلامي ادامه داد: به عنوان مثال اگر زني داراي 

فرزند باشد وضعيت شغلي او در دوران كودكي فرزندش كه نياز بيش از اندازه به تربيت و 

حمايت مادر دارد، چگونه است؟ قاضي‌زاده در ادامه اظهار داشت: اميدواريم قانون تسهيل 

در افزايش جمعيت، تحكيم و تعالي خانواده با توجه به اهميت جايگاه خانواده در مجلس به 

تصويب برسد، البته اين قانون در حدود 2 تا 3 ميليارد تومان بار مالي به همراه خواهد داشت. 

براي  اشتغال  ايجاد  براي  اسلامي  نمايندگان مجلس شوراي  اقدامات  با  ارتباط  در  وي 

جوانان جوياي كار گفت: كشور ما در حال حاضر در برهه زماني پيك جمعيتي است، چرا كه 

در سال‌هاي 60 تا 65 در حدود 9 ميليون نفر اضافه شد كه اكنون اين افراد متقاضي مسكن و 

اشتغال هستند. نماينده مردم مشهد در مجلس شوراي اسلامي افزود: مجلس شوراي اسلامي، 

دولت، مجمع تشخيص مصلحت و بنگاه‌هاي اقتصادي دولتي، خصوصي و غيردولتي همه در 

حوزه اشتغال نقش مكملي دارند و در اين راستا مجلس شوراي اسلامي تسهيل‌كننده موارد 

قانوني براي ايجاد اشتغال است. وي قانون نوسازي و حمايت از صنايع، وام خوداشتغالي و 

تسهيل در بازنشستگي زودهنگام را از جمله موارد و راهكارهاي مجلس در ارتباط با ايجاد 

اشتغال براي جوانان عنوان كرد. )فارس 91/9/24(

بررسي مصوبه شوراي عالي انقلاب فرهنگي درباره افزايش جمعيت در كميسيون اصل نود

كميسيون اصل نود قانون اساسي مجلس سه‌شنبه اين هفته با دعوت از نماينده رئيس‌جمهور،‌ 

بررسي  افزايش جمعيت  راهبردهاي  درباره  را  فرهنگي  انقلاب  عالي  اخير شوراي  مصوبه 

مي‌كند. به گزارش خبرگزاري خانه ملت، كميسيون اصل نود قانون اساسي مجلس روزهاي 

يكشنبه و سه‌شنبه هفته جاري )۲۸ و۳۰ آبان‌ماه( جلسه تشكيل مي‌دهد. كميسيون در جلسه 

درباره  را  فرهنگي  انقلاب  شوراي عالي  مصوبه  رئيس‌جمهور  نماينده  حضور  سه‌شنبه با 
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راهبردها و اقدامات ملي جلوگيري از كاهش نرخ باروري و ارتقاي آن بررسي مي‌كند.

كارگروه‌هاي تخصصي اين كميسيون نيز به شكايت‌هاي واصله رسيدگي مي‌كنند. )خانه 

ملت 91/8/27(

سيدمرتضي حسيني )عضو كميسيون فرهنگي مجلس شوراي اسلامي(:

لايحه »سياست‌هاي جمعيتي كشور« به صحن مجلس مي‌رود 

حجت‌الاسلام والمسلمين سيدمرتضي حسيني نماينده مردم قزوين در مجلس شوراي 

اسلامي گفت: طبق معارف غني مكتب اسلام و در رأس آنها قرآن‌كريم، خداوند قادر متعال 

روزي‌رسان و رزاق همه موجودات است و اگر مشكلي در برخورداري از منابع وجود دارد، 

ريشه آن بي‌عدالتي و تبعيض در انتفاع از فرصت‌هاست نه در جمعيت زياد. عضو كميسيون 

دارد كه  متأسفانه در كشور ديدگاه‌هايي وجود  اما  افزود:  فرهنگي مجلس شوراي اسلامي 

معتقد هستند، آموزه‌هاي اسلام اختصاص به دوره خاص دارد و موضوع جمعيت هم با اين 

نگاه ديده مي‌شود؛ كه غلبه اين نگاه در دوره‌اي بر نظام برنامه‌ريزي كشور موجب مسائل و 

مشكلاتي شد. 

وي ادامه داد: در ادامه اين نگاه، متأسفانه در سال‌هاي اخير اين ديدگاه رايج شد كه زايمان 

زن بايد در سنين بين بيست سال تا سي و پنج سال محدود شود. اين نماينده مجلس شوراي 

اسلامي گفت: همچنين در دو دهه اخير، مقرراتي وضع شد كه طبق اين مقررات فرزند چهارم 

خانواده‌ها و والدين اين فرزندان با محدوديت‌هايي مانند عدم برخورداري از بيمه‌ها مواجه 

شدند كه اين محدوديت‌ها بيشتر به مجازات شبيه بود كه برخلاف اصل برخورداري همه 

شهروندان از حقوق مساوي است. 

ادامه اين روند فعلي، ما در  با  عضو كميسيون فرهنگي مجلس شوراي اسلامي افزود: 

اين جمعيت سالمند عوارض زيادي  با جمعيتي سالمند مواجه هستيم كه  آينده  چند دهه 
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براي جامعه خواهد داشت. نماينده كميسيون فرهنگي در كارگروه مشترك مجلس و شوراي 

عالي انقلاب فرهنگي ادامه داد: در نگاه كلان و درازمدت راهبردي، اصولاً جمعيت يكي از 

محرك‌هاي اصلي و مفيد در حوزه اقتصاد است و نيروي كار جوان هم نيروي پيش‌برنده و 

مولد است كه در نقش مصرف‌كننده نيز موجب رونق توليد خواهد شد. 

انقلاب  عالي  شوراي  با  مجلس  كميسيون‌هاي  مشترك  كارگروه  جلسات  افزود:  وي 

فرهنگي به صورت مستمر برگزار مي‌شود و بنده نيز در اين جلسه پيشنهاد دادم كه مصوبه 

راهگشاي شوراي عالي انقلاب فرهنگي عيناً تبديل به قانون شود.

عضو كميسيون فرهنگي مجلس شوراي اسلامي در پايان نيز گفت: خوشبختانه 80 درصد 

كار در اين زمينه پيش رفته و به‌زودي لايحه‌اي در اين زمينه براي تصويب به صحن مجلس 

شوراي اسلامي تقديم خواهد شد. )فارس 91/8/24(

افضلي‌فرد )سخنگوي كميسيون اصل نود(:

»مصونيت نمايندگان« و«تسهيلات افزايش جمعيت« روي ميز اصل 90 مجلس 

افضلي‌فرد در گفت‌وگو با خبرنگار پارلماني خبرگزاري دانشجويان ايران )ايسنا(، جلسه 

روز گذشته كميسيون اصل90 گفت: بحث‌ها در سه محور ستاد مبارزه با مواد مخدر، مصونيت 

نمايندگان و قانون مربوط به حذف محدوديت‌هاي مربوط به افزايش جمعيت بود. 

عالي  مصوبه شوراي  بودجه گفت:  و  برنامه  كميسيون  كار  دستور  مورد  در  افضلي‌فرد 

انقلاب فرهنگي درخصوص پيشگيري از كاهش نرخ باروري كه توسط رئيس مجلس به 

كميسيون ارجاع شده بود، مورد بررسي قرار گرفت. با توجه به اينكه مواردي در اين مصوبه 

وجود دارد كه مستقيماً شأن قانونگذاري دارد، اين جزو وظايف مجلس است كه اين مصوبه 

را تصويب و ابلاغ كند. 
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سخنگوي كميسيون اصل 90 ادامه داد: لغو سياست‌هاي كاهش باروري، اعطاي درمان 

رايگان از ابتداي دوران بارداري تا دو سالگي نوزاد به مادر و كودك، ارائه بسته بهداشتي- 

تقويتي رايگان به مادر و كودك، افزايش مرخصي زايمان به 9 ماه و افزايش مرخصي بدون 

حقوق مادران به 21 ماه، همچنين پيش‌بيني دو هفته مرخصي زايمان براي پدر و مواردي 

مانند اين در اين مصوبه گنجانده شده بود كه در اين جلسه مورد بررسي قرار گرفت و بعد از 

طرح آن در مجلس طي نامه‌اي به احمدي‌نژاد ابلاغ خواهد شد تا مسير قانوني خود را براي 

اجرا طي كند. )ايسنا 91/8/15(

غلامرضا كاتب )سخنگوي كميسيون برنامه و بودجه(:

حذف محدوديت‌هاي افزايش جمعيت 

سخنگوي كميسيون برنامه و بودجه گفت: محدوديت‌هاي افزايش جمعيت حذف خواهد 

شد. غلامرضا كاتب در گفت‌وگو با ايسنا، با اشاره به جلسه روز گذشته كميسيون برنامه و 

بودجه گفت: اصلاح قانوني تنظيم جمعيت كه لايحه آن به كميسيون ارجاع شده بود در 

دستور كار كميسيون برنامه و بودجه قرار داشت كه طبق آنچه نمايندگان تصويب كردند، 

اين  تأكيد كرد:  افزايش جمعيت حذف خواهد شد. كاتب  به  تمام محدوديت‌هاي مربوط 

محدوديت‌ها شامل كاهش پوشش بيمه‌هاي اجتماعي هم مي‌شود، يعني از اين به بعد فرزند 

چهارم به بعد خانواده‌ها هم مي‌توانند از خدمات بيمه اجتماعي استفاده كنند. گفتني است در 

حال حاضر جمعيت كشور ما جمعيت جواني است كه اين نسل طي چند دهه آينده با افزايش 

سن و ازكارافتادگي مواجه خواهند بود و البته رشد جمعيت كشور طي سال‌هاي نه چندان دور 

با اين روند فعلي بسيار پايين خواهد بود كه با نيازهاي كشور به نيروي انساني و نيروي كار 

جوان به هيچ وجه مطابقت ندارد و اما، نكته درخور توجه آن كه كشورهاي اروپايي از كاهش 

شديد نرخ رشد جمعيت و پير شدن جوامع خود به شدت نگران هستند و از اين رو آينده‌اي 
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مبهم و تاريك را پيش‌بيني مي‌كنند. بسياري از كشورهاي اروپايي در پي اين نگراني جدي، 

علاوه بر تشويق جوانان به ازدياد نسل، براي هر فرزندي كه متولد مي‌شود، پاداش نقدي و 

كم‌كهاي غيرنقدي فراواني در نظر گرفته و پرداخت مي‌كنند، ولي علي رغم اين تشويق و 

ترغيب‌ها، كاهش جمعيت در كشورهاي غربي و بي‌ميلي جوانان به ازدواج و تشكيل خانواده 

همچنان به صورت يك معضل بزرگ اجتماعي وجود دارد. )بولتن‌نيوز 91/8/15(

دكتر مخبر دزفولي )دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي( خبر داد:

مصوبه شوراي عالي انقلاب فرهنگي در موضوع جمعيت در حال تبديل به قانون است 

در موضوع جمعيت، الحمدلله با هماهنگي به ‌عمل آمده ميان دولت و مجلس و برگزاري 

جلسات كارگروه مشترك ميان اعضاي كميسيون‌هاي فرهنگي، بهداشت و درمان، نمايندگان 

انقلاب فرهنگي در موضوع  انقلاب فرهنگي، مصوبه شوراي عالي  دولت و شوراي عالي 

به ‌زودي در صحن مجلس طرح و  اميدواريم  قانون است كه  به  تبديل  جمعيت در حال 

مستقيماً،  دولت  نيز  مواردي  در  گفت:  فرهنگي  انقلاب  عالي  شوراي  دبير  شود.  تصويب 

آئين‌نامه‌ها و دستورالعل‌هاي لازم را براي اجرايي شدن اين مصوبه طراحي كرده است كه 

در موضوع خانواده نيز اين مسير عيناً تكرار خواهد شد. )شوراي عالي انقلاب فرهنگي 91/8/10(

عبدالعلي تاجي )معاون حقوقي معاونت توسعه مديريت و منابع انساني رئيس‌جمهور(:

لايحه »افـزايـش جـمـعـيـت« به مجلس مي‌رود 

معاون حقوقي معاونت توسعه مديريت و منابع انساني رئيس جمهوري از ارائه لايحه 

جامعي در مورد افزايش جمعيت از سوي دولت به مجلس شوراي اسلامي خبر داد و گفت: 

بخشي از اين لايحه مربوط به تغيير ساعات كاري كاركنان دولت است. عبدالعلي تاجي در 

)ايسنا( درباره كاهش ساعات  ايران  اقتصادي خبرگزاري دانشجويان  با خبرنگار  گفت‌وگو 

كاري و افزايش مرخصي زنان اظهار كرد: دولت لايحه‌اي را درباره كاهش ساعات كاري زنان 
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كه موضوع آن افزايش جمعيت است به مجلس ارائه كرده است. وي با اشاره به بررسي اين 

لايحه در روز دوشنبه هفته جاري در كميسيون بهداشت و درمان افزود: همچنين شوراي 

حقوقي  معاون  است.  كرده  تهيه  حوزه  اين  در  را  مفصل‌تري  بسته  فرهنگي  انقلاب  عالي 

معاونت توسعه مديريت و منابع انساني رئيس‌جمهوري در ادامه با تأكيد بر اينكه ساعات 

كاري كاركنان دولت اعم از مرد و زن در قانون مديريت خدمات كشوري تعيين شده و تغيير 

آن نياز به تصويب قانون و تغيير مصوبه مجلس شوراي اسلامي دارد، تصريح‌كرد: در لايحه 

جامع افزايش جمعيت كشور كه از سوي دولت به مجلس ارائه مي‌شود، حتماً بخشي مربوط 

به ساعات كار است كه در مجلس مورد بررسي قرار مي‌گيرد. 

تاجي با اشاره به اين‌كه بخش‌هاي مختلف دولت در اين لايحه جامع نقش دارند، گفت: 

در مورد افزايش بهره‌وري كه از بندهاي مربوط به تحول در نظام اداري كشور است كارهاي 

مناسبي انجام شده است و فرايندهاي انجام كار در كليه دستگاه‌ها بازنگري شده و فرايندهاي 

زائد حذف و روند انجام كار كوتاه شده است. )ايسنا 91/6/18(

فرج ا... عارفي )نماينده جيرفت(:

قانون بيمه نشدن فرزند چهارم بايد لغو شود

گفت:  كشور  جمعيت  افزايش  به ضرورت  اشاره  با  مجلس  اجتماعي  كميسيون  عضو 

حذف عدم بيمه فرزند چهارم از قانون، اقدامي است كه بايد هر چه سريع‌تر در دستور كار 

قرار گيرد.

 به گزارش گروه دريافت خبرخبرگزاري خانه ملت؛ فرج‌الله عارفي نماينده جيرفت در 

مجلس و عضو كميسيون اجتماعي مجلس شوراي اسلامي با بيان اينكه رشد جمعيت در 

هر كشوري از مؤلفه‌هاي توسعه آن كشور است، به فارس گفت: براي افزايش جمعيت بايد 

هم زيرساخت‌هاي اجتماعي و اقتصادي و هم تعادلي بين افزايش جمعيت و زيرساخت‌هاي 
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اجتماعي فراهم كنيم. وي با بيان اينكه افزايش جمعيت بدون برنامه‌ريزي براي آينده با مشكل 

مواجه خواهد شد، افزود: متأسفانه در ۲ دهه گذشته كشور ما با كاهش جمعيت روبه‌رو بوده 

است و استمرار اين وضعيت آينده خطرناكي را براي جامعه ما نويد مي‌دهد. 

عارفي گفت: اگر وضعيت فعلي جمعيت در كشور رشد نداشته باشد و طبق وضع كنوني 

ادامه داشته باشد در ۲ دهه آينده جامعه جوان ما پير خواهد شد. عضو كميسيون اجتماعي 

مجلس پير شدن جامعه را براي توليد و اقتصاد كشور خطرناك توصيف كرد و گفت: مقام 

معظم رهبري با رصد كردن وضعيت فعلي و براي نجات آينده كشور، بحث افزايش جمعيت 

را مطرح كردند. بسياري از جمعيت‌شناسان درباره كاهش جمعيت ايران هشدار داده بودند كه 

اميدواريم با توصيه و هشدار مقام معظم رهبري مشكل برطرف شود. 

عارفي با بيان اينكه براي افزايش جمعيت بايد برخي اقدامات كوتاه‌مدت و برخي اقدامات 

بلند‌مدت را انجام بدهيم، تصريح كرد: حذف عدم بيمه فرزند چهارم از قوانين اقدامي است 

كه بايد زودهنگام در دستور كار قرار گيرد. )خانه ملت 91/5/16(

طاهري )سخنگوي كميسيون فرهنگي مجلس(:

كميسيون فرهنگي مجلس بر بازنگري در قانون كنترل جمعيت تأيكد كرد

كميسيون  گذشته  روز  جلسه  در  داشت:  اظهار  مجلس  فرهنگي  كميسيون  سخنگوي 

فرهنگي، بر لزوم بازنگري در قانون كنترل جمعيت مصوب سال ۷۲ تأكيد شد. به گزارش 

جلسه  اين  در  گفت:  ايسنا  به  طاهري  علي  ملت؛  خانه  خبرگزاري  خبر  دريافت  گروه 

انقلاب  با حضور دبير شوراي عالي  با كنترل جمعيت و تنظيم خانواده  موضوعات مرتبط 

فرهنگي و اعضاي كميسيون بهداشت و درمان بررسي شد و اعضا بر لزوم بازنگري در قانون 

كنترل جمعيت فعلي مصوب سال ۷۲ تأكيد داشتند. وي خاطرنشان كرد: در اين جلسه دكتر 

مخبر دزفولي، دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي، گزارشي از عملكرد و برنامه‌هاي اين شورا 
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پيرامون بازنگري در سياست‌هاي كنترل جمعيت و تنظيم خانواده به سمع و نظر نمايندگان 

رساند و نمايندگان نيز نظرات خود را پيرامون اين موضوع و قانون‌هاي موجود مطرح كردند. 

)خانه ملت 91/5/9(

شهلا ميرگلوبيات )عضو كميسيون بهداشت و درمان مجلس(: 

تغيير سياست‌هاي جمعيتي به معناي لغو قانون تنظيم خانواده نيست

عضو كميسيون بهداشت و درمان مجلس با بيان اينكه اين كميسيون لايحه‌اي مبني بر 

سياست‌هاي  تغيير  از  منظور  گفت:  داده،  قرار  بررسي  دست  در  را  جمعيت  نرخ  افزايش 

با  گفت‌وگو  در  ميرگلوبيات  شهلا  نيست.  خانواده  تنظيم  قانون  لغو  كشور،  در  جمعيتي 

خبرنگار اجتماعي خبرگزاري خانه ملت، با اشاره به فرمايشات مقام معظم رهبري مبني بر 

ضرورت افزايش جمعيت كشور، تصريح كرد: از آنجا كه امور كشور بر پايه نيروي انساني 

جوان انجام مي‌شود؛ كاهش رشد جمعيت در بلند مدت تبعات مثبتي را به دنبال نخواهد 

داشت و كشور را با مشكلاتي جدي روبه‌رو خواهد كرد. نماينده مردم ساوه و زرنديه در 

افزايش  به  با توجه  بهداشت و درمان مجلس  داد: كميسيون  ادامه  مجلس شوراي اسلامي 

افزايش  بر  مبني  انساني جوان كشور، لايحه‌اي  نيروي  كاهش  و  ميانسال  قشر  به رشد  رو 

نرخ جمعيت را در دست بررسي قرار داده است. وي با مدنظر قرار دادن نگرش نمايندگان 

مجلس نسبت به تغيير ميزان و بافت جمعيت كشور افزود: اين كميسيون جلسات كارشناسي 

و تخصصي متعددي را با كميسيون‌هاي مختلف انجام داده تا با يك ديد علمي و كارشناسانه 

و همچنين بررسي جوانب مختلف، قانون مطلوبي را در اين ارتباط به تصويب برساند. اين 

نماينده مجلس نهم بيان كرد: البته منظور از تغيير سياست‌هاي جمعيتي در كشور لغو قانون 

اين قانون توسط  بيات اظهار داشت: قرار است  تنظيم خانواده محسوب نمي‌شود. ميرگلو 

اعضاي كميسيون بهداشت و درمان مجلس اصلاح شود تا مواردي كه به كاهش نرخ رشد 
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جمعيت كمك مي‌كند از ميان برداشته شود. عضو فراكسيون زنان مجلس اعلام كرد: با از 

نرخ  افزايش  به  بسته‌هاي تشويقي مي‌توان  اختصاص  برخي محدوديت‌ها و  برداشتن  ميان 

رشد جمعيت كمك كرد. عضو كميسيون بهداشت و درمان مجلس تأكيد كرد: افزايش سقف 

كمك هزينه‌هاي مهدكودك‌ها براي مادران شاغل مي‌تواند از سياست‌هاي تشويقي خانواده‌ها 

به فرزنددارشدن محسوب شود. )خانه ملت 91/5/9(

محزون )مديركل دفتر آمار و اطلاعات جمعيتي و مهاجرت سازمان ثبت احوال(: 

سياست‌هاي افزايش جمعيت قانوني مي‌شود

مديركل دفتر آمار و اطلاعات جمعيتي و مهاجرت سازمان ثبت احوال از قانوني شدن 

سياست‌هاي تشويقي افزايش جمعيت در آينده اي نزديك خبر داد و گفت: كميته‌اي مشترك 

در مجلس اين موضوع را پيگيري مي‌كند و از سال 92 زمينه اجرايي شدن آن در كشور 

فراهم مي‌شود. علي‌اكبر محزون در مورد قانوني شدن سياست‌هاي تشويقي شوراي عالي 

انقلاب فرهنگي گفت: كارگروهي مشترك براي بررسي اين سياست‌ها با حضور نمايندگان 

و  تشكيل شده  كه  است  ماهي  مجلس چند  بهداشت  و  فرهنگي  اجتماعي،  كميسيون‌هاي 

اعضاي اين كارگروه هفته‌اي يك بار اقدام به بررسي كارشناسي سياست‌هاي تدوين شده 

مي‌كنند. وي افزود: همچنين كارگروهي نيز در مركز پژوهش‌هاي مجلس تشكيل شده است 

كه اميدواريم تا پايان سال جاري بتوان سياست‌هاي تشويقي شوراي عالي انقلاب فرهنگي را 

قانوني و تبديل به مصوبه كرد. وي در مورد طرح آتيه فرزندان نيز گفت: برخي از طرحها و 

سياست‌هايي كه در گذشته وجود داشت مانند طرح آتيه فرزندان بدليل مشكلات قانوني زمينه 

اجراي آن فراهم نشد به همين دليل براي رفع اين مشكلات بايد قانون لازم تدوين و سپس 

نسبت به اجراي آن اقدام شود. به گفته محزون، براي موفقيت در اجراي مصوبات شوراي 

عالي انقلاب فرهنگي بايد از تجربيات كشورهاي ديگر نيز در اين خصوص استفاده شود و 
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با در نظر گرفتن شرايط كشور آنها را اجرائي كرد و پس از گذشت مدتي از اجرا با بررسي 

سياست‌ها، مشكلات را برطرف و بازنگري‌هاي لازم در آن انجام شود. مديركل دفتر آمار و 

اطلاعات جمعيتي و مهاجرت سازمان ثبت‌احوال به سياست‌هاي تشويقي برخي از كشورها 

اشاره و عنوان كرد: در روسيه مزاياي متعددي براي خانواده‌هاي بزرگ در نظر گرفته مي‌شود، 

به طوري كه اعطاي مرخصي بلندمدت به مادران و پرداخت 8 هزار و 900 دلار يارانه نقدي 

نيز براي مادراني كه داراي فرزند دوم مي‌شوند از اين جمله است. وي با اشاره به اينكه در 

اين حال كشورهاي  با  پيدا كرده است، گفت:  باروري كاهش  نيز نرخ  اروپايي  كشورهاي 

فرانسه و اسكانديناوي داراي بالاترين نرخ باروري و نزديك به سطح جانشيني هستند و 

براي حفظ اين سطح، سياست‌هاي تشويقي مانند اعطاي 16 هفته مرخصي با تنظيم شغل و 

پرداخت ماهانه هزار يورو تا يكسال به مادران فرانسوي براي تولد فرزند سوم به بعد مي‌كنند 

و در كشور نروژ نيز 10 ماه مرخصي با حقوق كامل و يا 12 ماه مرخصي با 80 درصد حقوق 

به مادران براي تشويق آنان به فرزند‌آوري پرداخت مي‌شود. به گفته محزون، در آلمان نيز كه 

نرخ باروري 1/3 است تا سقف 1800 يورو براي مادراني كه داراي فرزند مي‌شوند در نظر 

گرفته و همچنين مراكز نگهداري كودك نيز داير مي‌شود. وي گفت: تحقيقات نشان مي‌دهد 

ارزيابي  در  كه  به طوري  دربرداشته،  مثبتي  نتيجه  در كشورها  تشويقي  سياست‌گذاري‌هاي 

صورت گرفته در كشورهاي ايالت متحده و دانمارك و فرانسه اعمال سياست‌هاي تشويقي 

باعث شده كه نرخ باروري به سطح جانشيني نزديك شود. عضو كارگروه افزايش جمعيت 

مجلس اظهار داشت: اين توفيقات در كشور ما زماني حاصل مي‌شود كه اولاً سياست‌هاي 

هزينه  كه  شود  باعث  سياست‌ها  اعمال  همچنين  و  باشد  داشته  وجود  منسجمي  تشويقي 

فرزنددارشدن مقرون به صرفه باشد. محزون افزود: سياست‌هاي تشويقي افزايش جمعيت 

شوراي عالي انقلاب فرهنگي بايد براي موفقيت از تمامي ابعاد، مورد بررسي قرار گيرد و 
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براي دوره‌هاي مختلف ازدواج، شروع و استحكام زندگي و طلاق و همچنين بچه‌دارشدن 

به سياست‌هاي  نياز  مرحله  كدام  در  كه  ديد  بايد  البته  و  نظر گرفته شود  در  سياست‌هايي 

تشويقي بيشتري است. )قدس‌‌آنلاين 91/10/24(

محمدرضا زيبايي‌نژاد )رئيس دفتر مطالعات و تحقيقات زنان حوزه علميه(: 

كل قانون كنترل جمعيت بايد لغو شود

از مواد قانون  رئيس دفتر مطالعات و تحقيقات زنان حوزه علميه گفت: حذف برخي 

كنترل جمعيت مصوب سال 72 كافي نيست و مي‌بايست كل قانون لغو شود. حجت الاسلام 

محمدرضا زيبايي‌نژاد، رئيس دفتر مطالعات و تحقيقات زنان حوزه‌هاي علميه خواهران در 

گفتگو با خبرنگار مهر گفت: چهار ماده اصلي قانون كنترل جمعيت همگي ناظر بر كاهش 

جمعيت است و حذف برخي از آن در شرايط كنوني كه احتمال پيري جمعيت كشور وجود 

دارد، چاره كار نيست. 

فرزند  كنترل جمعيت، محدوديت  آموزش  اينكه حذف مواردي چون  به  اشاره  با  وي 

چهارم به بعد و حمايت از روزنامه‌نگاران و هنرمنداني كه در راستاي كاهش جمعيت فعاليت 

مي‌كنند، ضروري است گفت: موضوع سلامت كه از سوي برخي كارشناسان مطرح مي‌شود 

دو حالت دارد؛ يا اينكه هشدارهاي آنها درست نيست و در مورد وضعيت بارداري و سلامت 

تنها  مي‌بايست  اين صورت  در  است،  درست  اگر  اينكه  يا  و  مي‌كنند  نمايي  درشت  زنان 

زنان  تحقيقات  و  مطالعات  دفتر  رئيس  داده شود.  مردم  به  و سلامت  پزشكي  هشدارهاي 

حوزه‌هاي علميه خواهران ادامه داد: موضوع كنترل و يا رشد جمعيت يك موضوع استراتژيك 

است كه كارشناسان اقتصادي، اجتماعي و بهداشتي تنها مي‌توانند نظرات و پيشنهادات خود را 

به مردم ارائه دهند نه اينكه براي خانواده‌ها تعيين تكليف كنند. )خانه ملت 91/12/7(
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عزيزي )رئيس كميسيون اجتماعي مجلس( تأيكد كرد: 

حمايت مجلس از اجراي مجدد طرح حساب آتيه فرزندان

طرح  مجدد  اجراي  از  مجلس  حمايت  بر  تأكيد  با  مجلس  اجتماعي  كميسيون  رئيس 

حساب آتيه فرزندان، گفت: اجراي طرح مجدد حساب آتيه فرزندان بايد به نحوي تضمين 

شود كه شاهد استمرار اجراي آن بوده، نه اينكه با فاصله كوتاهي پس از اجرا شاهد شكست 

پياپي آن باشيم. 

عبدالرضا عزيزي در گفت‌وگو با خبرنگار اجتماعي خبرگزاري خانه ملت، درباره اجراي 

مجدد طرح حساب آتيه فرزندان، افزود: به طور حتم طرح حساب آتيه فرزندان حمايت از 

آينده كودكان، پس از ورود به عرصه اجتماعي و به منظور تأمين نياز مادي آنان است. نماينده 

مردم شيروان در مجلس شوراي اسلامي، با استقبال از اجراي مجدد حساب آتيه فرزندان، 

ادامه داد: براي آنكه اجراي مجدد طرح حساب آتيه فرزندان دوباره با شكست مواجه نشود 

بايد مبتني بر اصول و روش‌هاي كارشناسي باشد تا به مرور زمان دستخوش تغيرات پي‌درپي 

نشود. اين نماينده مردم در مجلس نهم، با تأكيد بر اينكه اجراي مجدد طرح حساب آتيه 

فرزندان نبايد به شكست منتهي شود، تصريح كرد: براي جلوگيري از بي‌ثمر ماندن اين طرح 

بايد بار مالي آن به طور دقيق پيش‌بيني شود تا بتوان طرحي جامع را اجرايي كرد. وي، با بيان 

اينكه مجلس با هر طرحي كه تأمين‌كننده منافع و مصالح ملت ايران باشد موافق است، تأكيد 

كرد: بديهي است كه نمايندگان مجلس همواره در تلاش هستند تا براي بهتر اجرا شدن هر 

طرحي ايرادات آن برطرف شود، در مورد طرح حساب آتيه فرزندان نيز مجلس آماده است 

تا اشكالات موجود را برطرف كند. عزيزي، با يادآوري مشكلات حساب آتيه فرزندان كه 

اجراي مرحله اول آن ناكام ماند، افزود: به طور حتم هر طرحي كه در فاصله كوتاهي پس از 

اجرا، با شكست مواجه شود نشان‌دهنده پيش‌بيني نشدن ابعاد كامل طرح است كه در نتيجه 
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آن را بي‌ثمر گذاشته است، بر همين اساس بايد با در نظر گرفتن نقاط ضعف اين طرح اجراي 

مجدد آن در دستور كار قرار گيرد. نماينده مردم شيروان در مجلس نهم، اجراي مجدد طرح 

حساب آتيه فرزندان را سياستي تشويقي براي افزايش جمعيت خواند و ادامه داد: اجرايي 

كردن فرمايشات مقام معظم رهبري و دغدغه كارشناسانه ايشان درباره بحث افزايش جمعيت 

نياز به طرح‌هاي تشويقي و آگاه‌سازي مناسب دارد. اين نماينده مردم در مجلس نهم، با ابراز 

نگراني از كاهش جمعيت كشور، تصريح كرد: اگر افزايش جمعيت صورت نگيرد در آينده‌اي 

نه چندان دور صنعت كشور و تمام دستگاه‌هايي كه نياز به نيروي كار جوان دارند، با مشكل 

مواجه شده كه قطعاً براي رفع اين معضل نياز به سياست‌هاي تشويقي همچون طرح حساب 

آتيه فرزندان است. )خانه ملت 91/10/10(

قاضي‌زاده‌هاشمي )سخنگوي كميسيون اجتماعي مجلس(:

جزئيات جلسات مشترك كميسيون‌هاي مجلس و شوراي عالي انقلاب فرهنگي در موضوع جمعيت 

سخنگوي كميسيون اجتماعي مجلس جزئيات جلسات كارگروه مشترك كميسيون‌هاي 

گزارش  به  كرد.  تشريح  را  موضوع جمعيت  در  فرهنگي  انقلاب  عالي  شوراي  و  مجلس 

اجتماعي  كميسيون  سخنگوي  قاضي‌زاده‌هاشمي  اميرحسين  سيد  ايسنا،  »زنان«  سرويس 

مجلس شوراي اسلامي، گفت: پس از فرمايشات مقام معظم رهبري در مورد لزوم اصلاح 

سياست‌هاي جمعيتي، طرحي با قيد دو فوريت به هيأت رئيسه مجلس شوراي اسلامي ارائه 

شد. وي افزود: بعد از طرح موضوع جمعيت و تصويب مصوبه‌اي در اين زمينه در شوراي 

عالي انقلاب فرهنگي، اين توافق بين اين شورا و مجلس شوراي اسلامي انجام شد تا تقسيم 

كار در اين زمينه انجام شود. سخنگوي كميسيون اجتماعي ادامه داد: بنده به‌ عنوان نماينده 

كميسيون اجتماعي در كارگروه مشتركي كه با اعضاي كميسيون بهداشت و درمان و تعدادي 

از اعضاي ساير كميسيون‌ها و نمايندگاني از سوي شوراي عالي انقلاب فرهنگي تشكيل شده 
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است، حضور دارم. قاضي‌زاده‌هاشمي گفت: كار اصلي اين كارگروه، زمينه‌سازي براي اجراي 

هر چه بهتر مصوبه شوراي عالي انقلاب فرهنگي است. وي افزود: در اين كارگروه نماينده 

مركز آمار، سازمان ثبت احوال و چند دستگاه ديگر نيز حضور دارند كه اين امر به هماهنگي 

بيشتر بين دستگاه‌ها كمك مي‌كند. سخنگوي كميسيون اجتماعي مجلس ادامه داد: در جلسه 

اول اين موضوع مورد موشكافي قرار گرفت و ادبيات مشتركي در اين زمينه ميان دستگاه‌هاي 

مختلف حاصل شد. نماينده مردم مشهد و كلات در مجلس شوراي اسلامي گفت: موضوعات 

مربوط به نرخ باروري و سن ازدواج هم در اين كارگروه مورد بررسي قرار گرفت. وي افزود: 

راهكارهاي كاهش طلاق به‌ويژه در دوران بارداري در قالب يك طرح 14 ماده‌اي در كارگروه، 

آماده ارائه به صحن مجلس جهت تصويب نهايي است. قاضي‌زاده‌هاشمي ادامه داد: در اين 

كارگروه مشترك براي غناي بيشتر موضوع و استفاده از تجارب موجود، در هر زمينه‌اي از 

اجتماعي  براي عرضه تجربياتشان دعوت مي‌كنيم. سخنگوي كميسيون  نيز  مسئولين سابق 

مجلس شوراي اسلامي با اشاره به اينكه مصوبات راهبردي شوراي عالي انقلاب فرهنگي كه 

با حضور كارشناسان و نخبگان تهيه شده، سند اصلي اين حوزه است، افزود: ايجاد اجماع 

بين نخبگان جامعه اعم از فعالان رسانه‌اي و... در توجه به خطراتي كه از كاهش جمعيت 

متوجه كشور شده است، يكي ديگر از برنامه‌هاي كارگروه است. نماينده مشهد و كلات در 

مجلس شوراي اسلامي ادامه داد: كار در اين زمينه با توجه به سابقه اجراي دو دهه سياست 

كاهش جمعيت و كنترل مواليد در كشور، مستلزم گذشت زمان است و نمي‌توان انتظار يك 

نتيجه سريع را داشت. قاضي‌زاده‌هاشمي گفت: با همكاري مركز پژوهش‌هاي مجلس نيز يك 

نظرسنجي از دستگاه‌ها در مورد آنچه كه بايد در مجلس شوراي اسلامي به تصويب برسد، در 

دست انجام است. سخنگوي كميسيون اجتماعي مجلس شوراي اسلامي افزود: كاهش سن 

ازدواج، از بين بردن موضوع تجرد قطعي، ايجاد ارزش مادي و معنوي براي تشكيل خانواده 
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و... از ساير برنامه‌هاي در دست اقدام در كارگروه مشترك كميسون‌هاي مجلس و شوراي 

عالي انقلاب فرهنگي است. وي در پايان ادامه داد: خوشبختانه شوراي عالي انقلاب فرهنگي 

در سند مهندسي فرهنگي و تهيه الگوي سبك زندگي به اين موضوعات توجه خوبي داشته 

است. )ايسنا 91/8/27(

پورفاطمي )نماينده مردم دشتي و تنگستان در مجلس شوراي اسلامي( تأيكد كرد: 

افزايش مرخصي زايمان اقدامي تشويقي براي رشد جمعيت

سيدمحمدمهدي پورفاطمي در گفت‌وگو با خبرنگار اجتماعي خانه ملت،  گفت: طرح 

تشويقي براي  ماه در جهت سياست‌هاي  به ۹  ماه  از شش  بانوان  زايمان  افزايش مرخصي 

اهداف  تحقق  منظور  به  از خانواده‌ها  اقدام حمايت  اين  و  مي‌گيرد  انجام  افزايش جمعيت 

جمعيتي است. نماينده مردم دشتي و تنگستان در مجلس شوراي اسلامي، تعيين مرخصي 

براي پدران را از ديگر اقدامات حمايتي كارگروه جمعيت و حمايت از خانواده خواند و ادامه 

داد: در نظر گرفتن مرخصي دو هفته‌اي براي پدران از ديگر اقداماتي است كه براي حمايت 

حمايت  و  جمعيت  كارگروه  عضو  است.  شده  گرفته  نظر  در  نوزاد  داراي  از خانواده‌هاي 

از خانواده مجلس ضمن بيان اقدامات كارشناسي شده در مورد طرح ياد شده، تأكيد كرد: 

اين طرح مي‌تواند گامي در جهت تحقق منويات مقام معظم رهبري در مورد لزوم اقدامات 

كارشناسي و مطالعه شده براي رشد جمعيتي باشد. اين نماينده مردم در مجلس نهم، گفت: 

براي  هفته‌اي  دو  مرخصي  گرفتن  درنظر  مادران و  زايمان براي  مرخصي  افزايش  در طرح 

پدراني كه صاحب فرزند مي‌شوند، همه جوانب مسئله ديده شده است، البته به نظر مي‌رسد 

باشد و نياز است كه تعداد  نوزاد هستند هم كم  داراي  مادراني كه  براي  ماهه  مرخصي ۹ 

ماه‌هاي مرخصي افزايش يابد. عضو كميسيون اجتماعي مجلس شوراي اسلامي، يادآور شد: 

در دهه‌هاي گذشته جامعه ما جامعه جواني بود اما حالا ما شاهد اين هستيم كه روند حركتي 
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جمعيت به سوي سنين ميانسالي و كهنسالي است كه اگر به اين مقوله توجه لازم نشود، تبعات 

جمعيتي ناگواري را به همراه خواهد داشت؛ بر اين اساس نياز است كه سياست‌هاي تشويقي 

براي جوان شدن جمعيت را به كار گرفت. گفتني است، در صورت تصويب مصوبه كارگروه 

ياد شده براي  اجتماعي مجلس طرح  از خانواده مجلس در كميسيون  جمعيت و حمايت 

تصويب نهايي به صحن ارجاع مي‌شود و در صورت تصويب نهايي اين طرح به دستگاه‌هاي 

مربوطه ارجاع داده مي‌شود. )خانه ملت 91/9/28(

گفت‌وگوي فارس با ميرگلوبيات )عضو فراكسيون زنان مجلس(:

افزايش مرخصي زايمان مادران قرباني نداشتن بودجه شد

عضو فراكسيون زنان مجلس شوراي اسلامي گفت: افزايش مدت مرخصي زايمان مادران 

به دليل اينكه براي دولت بار مالي ايجاد مي‌كند توسط شوراي نگهبان رد شد. شهلا ميرگلوبيات 

در گفت‌وگو با خبرنگار جامعه فارس گفت: برخي از طرح‌هاي ارائه شده در حوزه زنان و 

خانواده به دليل اينكه بارمالي را براي دولت به همراه دارد پس از بررسي شوراي نگهبان رد 

شد. وي ادامه داد: افزايش مدت مرخصي زايمان مادران از 6 ماه به 9 ماه و لغو ممنوعيت 

بيمه فرزند چهارم در لايحه حمايت از خانواده به دليل داشتن بار مالي براي دولت توسط 

شوراي نگهبان رد شد و به مرحله اجرائي شدن نرسيد. اين عضو فراكسيون زنان طرح بيمه 

زنان خانه‌دار را هم يكي از طرح‌هايي دانست كه به دليل بارمالي كه براي دولت دارد در 

سال جاري به تصويب نمي‌رسد. در سال گذشته مجلس نشينان مصوب كردند كه مرخصي 

زايمان مادران به 9 ماه افزايش پيدا كند و همسر آنها نيز از 2 هفته مرخصي تشويقي برخوردار 

شوند. به موجب اين مصوبه مادراني كه سن فرزند آنها به 9 ماهگي نرسيده بود نيز شامل اين 

قانون مي‌شدند اما اين مصوبه به دليل داشتن بار مالي براي دولت توسط شوراي نگهبان رد 

شد. )فارس 92/1/20(
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لاله افتخاري )سخنگوي فراكسيون زنان(:

مادراني كه در مرخصي زايمان به سر مي‌برند مشمول افزايش مدت مرخصي مي‌شوند

مادران، لحاظ شده  افزايش مدت مرخصي  سخنگوي فراكسيون زنان گفت: در لايحه 

قانون  اين  مشمول  مي‌برند  سر  به  بارداري خود  مرخصي  دوران  در  كه  مادراني  كه  است 

مي‌شوند. لاله افتخاري در گفت‌وگو با خبرنگار جامعه فارس گفت: مصوبه افزايش مدت 

مرخصي مادران بايد پس از تأييد شوراي نگهبان به دولت ابلاغ شود كه مدتي انجام اين روند 

زمانبر است. وي ادامه داد: در متن اين قانون وضعيت زناني كه هم اكنون در دوران بارداري 

خود به سر مي‌برند لحاظ شده است. همچنين اين تبصره مادراني كه سن فرزندشان به 9 

ماهگي نرسيده است را شامل مي‌شود و مادر مي‌تواند تا سن 9 ماهگي نوزاد خود از مرخصي 

زايمان استفاده كند. گفتني است، نمايندگان مجلس هفته گذشته با تبصره افزايش مرخصي 

زايمان مادران به 9 ماه موافقت و مقرر كردند كه همسر زنان باردار نيز از دو هفته مرخصي 

»اجباري« برخوردار شوند. اين تبصره مادراني را كه سن فرزندشان به 9 ماهگي نرسيده است 

را شامل مي‌شود و مادر مي‌تواند تا سن 9 ماهگي نوزاد خود از مرخصي زايمان استفاده كند. 

)فارس 91/12/5(

تاجي )معاون حقوقي معاون توسعه منابع انساني رئيس جمهوري( اعلام كرد: 

وضع مقررات تشويقي افزايش جمعيت به زودي 

مقررات  لغو  به  اشاره  با  جمهوري  رئيس  انساني  منابع  توسعه  معاون  حقوقي  معاون 

محدود‌كننده افزايش نرخ باروري گفت: به‌زودي طرح نمايندگان براي وضع مقررات تشويقي 

افزايش جمعيت نيز در دستور كار مجلس قرار مي‌گيرد. 

عبدالعلي تاجي در مورد مصوبه‌ اخير مجلس مبني بر رفع موانع افزايش نرخ باروري 

در كشور توضيح داد: طبق قانون قبلي كه تحت عنوان قانون تنظيم جمعيت در دستور كار 



 جمعیت  و رسانه با رویکرد حقوقی32

قرار داشت، محدوديت‌هايي را براي فرزند چهارم به بعد براي والدين ايجاد مي‌كرد، اما با 

توجه به نتايج سرشماري سال 90 و تأكيدات مقام معظم رهبري راجع به لزوم افزايش نرخ 

باروري در كشور، لايحه‌اي در راستاي رفع موانع رشد جمعيت از سوي دولت ارائه شد كه 

خوشبختانه مجلس در زماني كوتاه آن را مورد بررسي و تصويب قرار داد. وي افزود: علاوه 

بر رفع موانع رشد جمعيت، مقرر شد تا سلسله مقرراتي براي افزايش نرخ باروري نيز بر آن 

افزوده شود. تاجي با تأكيد بر اين‌كه بايد بين مواليد و فوتي‌ها تناسب وجود داشته باشد، بيان 

كرد: در دهه 60 كه كشور با رشد بالاي جمعيت مواجه شد، نرخ باروري به نسبت هر مادر 

20 فرزند بود؛ اما با سياست‌گذاري‌هاي محدود‌كننده‌اي كه از آن سال‌ها به بعد اجرا شد نرخ 

باروري در سال‌هاي اخير به كمتر از 1/8 كاهش پيدا كرد و اين به معناي اين است كه مواليد 

حتي در حد جانشيني هم نيست و بسيار نگران‌كننده است. معاون حقوقي معاونت توسعه 

مديريت و سرمايه انساني رئيس‌جمهوري اظهار كرد: به زودي طرح نمايندگان براي وضع 

مقررات تشويقي رشد جمعيت در دستور كار مجلس قرار خواهد گرفت كه اميدواريم اين 

طرح در كنار لايحه پيشنهادي دولت كه مورد تصويب قرار گرفت، بتواند در رفع نگراني‌ها 

در مورد كاهش جمعيت جوان و منابع انساني در سال‌هاي آينده مؤثر باشد. تاجي يادآور شد: 

در طرحي ديگر كه در شوراي عالي انقلاب فرهنگي به تصويب رسيد و اكنون در كارگروهي 

در مجلس در حال بررسي است، احكامي براي تسهيل ازدواج و افزايش جمعيت در نظر 

گرفته شده و به تصويب مجلس خواهد رسيد. به گزارش ايسنا؛ طبق مصوبه‌ي رفع موانع 

افزايش نرخ باروري، مرخصي زايمان مادران از شش ماه به 9 ماه افزايش يافت و پدران نيز 

از دو هفته مرخصي تشويقي برخوردار شدند. همچنين از زمان لازم‌الاجرا‌ شدن اين قانون 

كليه محدوديت‌ها و محروميت‌هاي موجود در قانون تنظيم خانواده و جمعيت مصوب سال 

1372 و اصلاحات آن، و ممنوعيت‌هاي قانون خدمات كشوري و اصلاحات آن و نيز قوانين 
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مرتبط كه بر اساس تعداد فرزند براي والدين شاغل و يا فرزندان آنها ايجاد شده بود، لغو 

مي‌شود. اين مصوبه همچنين حاكي از آن است كه دولت مي‌تواند هر پنج سال ي‌كبار و با 

توجه به نتايج سرشماري‌هاي عمومي نفوس، تركيب جمعيتي و شاخص‌هاي سياسي، امنيتي، 

اقتصادي و اجتماعي در چارچوب سياست‌هاي كلي نظام و با رعايت شاخص‌هاي مندرج 

با ايجاد  امتيازات  با ارائه لايحه‌ به مجلس نسبت به برقراري  در قوانين برنامه‌ي پنج ساله 

محدوديت‌ها بر اساس تعداد فرزندان اقدام كند. همچنين در اين لايحه آمده است كه اين 

قانون به مادراني كه سن فرزند آنها به 9 ماهگي نرسيده است تسري مي‌يابد و مادر مي‌تواند 

تا 9 ماهگي نوزاد از مرخصي زايمان استفاده كند. لايحه اصلاح قوانين تنظيم جمعيت و 

خانواده در دوم اسفند‌ماه با 160 رأي موافق، 16 رأي مخالف و 9 رأي ممتنع از 223 نماينده 

حاضر در كمتر از يك ساعت در صحن علني مجلس به تصويب نمايندگان رسيد تا موانع و 

محدوديت‌هاي فرزند بيشتر در خانواده‌ها برطرف شود. )ايسنا 91/12/5(

قاضي‌زاده‌هاشمي )رئيس كارگروه مشترك جمعيت و حمايت از خانواده(:

سياست‌هاي تشويقي افزايش جمعيت

رئيس كارگروه مشترك جمعيت و حمايت از خانواده گفت: طرح مجلس در خصوص 

روند افزايش جمعيت و سياست‌هاي تشويقي، امسال يا اوايل سال آينده در صحن علني 

مطرح خواهد شد. سيداميرحسين قاضي‌زاده‌هاشمي نماينده مشهد روز چهارشنبه در گفتگو 

با خبرنگار جام‌جم آنلاين در خصوص اقدامات مجلس در مورد اصلاح سياست جمعيتي 

و نحوه تصميماتي كه در اين زمينه اتخاذ شده افزود: در مجلس كارگروهي از سه كميسيون 

فرهنگي اجتماعي و بهداشت ودرمان به همراه دولت و شوراي عالي انقلاب فرهنگي تشكيل 

شده كه در مورد نحوه قوانين، تصميماتي اتخاذ شده است. سخنگوي كميسيون اجتماعي با 

بيان اينكه مسائلي چون  كاهش باروري، نحوه ساعت كار خانم‌هاي باردار و چگونگي كاهش 
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سن ازدواج از محورها و مسايل مطروحه بوده تأكيد كرد: تمام نظام‌هاي اداري كشور خلاف 

سياست زادوولد است و ما بايد كاري كنيم كه اين روند معكوس شود. وي با بيان اينكه طرح 

كار گروه تا دو الي سه ماه آينده  قابل طرح در كميسيون‌هاي تخصصي خواهد بود خاطرنشان 

كرد: اين طرح تا اخر امسال يا اوايل سال آينده قابل طرح در صحن است كه همزمان، دولت 

هم در قانون بودجه سال 92 مقرر كرده رديف اعتباري براي اين قانون پيش‌بيني نمايد. وي 

در مورد استقبال از اين قانون در ميان مردم گفت: روند توسعه در تمام دنيا ضدجمعيتي است 

و از آنجايي كه ما كشوري در حال توسعه هستيم بايد به سبك زندگي توجه كنيم. وي تأكيد 

كرد: در قانون مي‌توانيم ترويج به افزايش جمعيت را داشته باشيم، اما در نهايت بايد ذهنيت‌ها 

در مورد جمعيت تغيير كند. )جام‌جم‌آنلاين 91/9/29(

تحريري )معاون راهبردي معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني رئيس‌جمهوري (خبر داد:

تشيكل كميته‌اي براي تغيير قوانين مرخصي زايمان و سن بازنشستگي 

ديگر  و  مرخصي ساعتي  زنان،  زايمان  مرخصي  به  مربوط  قوانين  تغيير  براي  كميته‌اي 

افزايش جمعيت در معاونت توسعه  انقلاب فرهنگي در راستاي  مصوبه‌هاي شوراي عالي 

مديريت تشكيل شده تا لايحه تغيير قوانين تهيه شود. هاجر تحريري نيك صفت - معاون 

راهبردي معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني رئيس‌جمهوري- در گفت‌وگو با خبرنگار 

اقتصادي خبرگزاري دانشجويان ايران )ايسنا(، درباره طرح لايحه افزايش جمعيت اظهار كرد: 

در اين راستا شوراي انقلاب فرهنگي مصوبه‌اي داشته كه موارد بسيار خوبي در آن مورد توجه 

قرار گرفته است. 

وي با بيان اين كه مصوبه شوراي عالي انقلاب فرهنگي جامع است، افزود: مكانيزم‌هاي 

تشويقي و مواردي كه زنان را از فعاليت‌هاي اجتماعي محروم نكند در كنار پررنگ‌تر كردن 

نقش آنها در خانواده مورد توجه قرار گرفته است. تحريري ني‌كصفت با اشاره به اين كه در 
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اين مصوبه تكاليفي براي وزارتخانه‌ها و سازمان‌‌هاي مختلف تعيين شده است، تصريح كرد: 

مواردي را كه به حوزه معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني بوده است را احصا كرديم 

و با توجه به اين كه برخي از آنها نيازمند تغيير قانون است، تيمي تشكيل شده تا همكاران 

پيش‌نويس‌هاي لازم را براي لايحه به دولت تقديم كنند تا پس از بررسي به مجلس فرستاده 

مديريت و سرمايه  توسعه  معاونت  راهبردي  معاون  انجام شود.  قانوني  تا اصلاحات  شود 

انساني رئيس‌جمهوري خاطرنشان كرد: به عنوان مثال مرخصي زايمان براي خانم‌ها در قانون 

شش‌ماه در نظر گرفته شده است اما در مصوبه شوراي عالي انقلاب فرهنگي نه ‌ماه است و يا 

براي آقايان مرخصي دو هفته‌اي در نظر گرفته شده است كه بايد در مجلس اصلاح شود. وي 

به تغيير در مورد بازنشستگي زناني كه فرزند بيشتري دارند اشاره و خاطرنشان كرد: اين افراد 

در صورتي كه تمايل داشته باشند مي‌توانند زودتر بازنشسته شوند. تحريري ني‌كصفت در 

پايان درباره زمان آماده‌شدن لايحه تغيير قوانين گفت: با توجه به اين كه نظام به دنبال افزايش 

جمعيت است اميدواريم هر چه سريع‌تر كارها انجام شود. )ايسنا 91/9/11(

عبدالرضا عزيزي )رئيس كميسيون اجتماعي(:

ايجاد اشتغال براي پدران بهترين سياست تشويق جمعيت است 

رئيس كميسيون اجتماعي مجلس با اشاره به اينكه سياست‌هاي تشويقي جمعيتي بايد 

براي والدين و به‌خصوص پدران داراي دو فرزند و  اشتغال  ايجاد  باشد، گفت:  تصاعدي 

بيشتر مهمترين بسته تشويقي براي افزايش جمعيت است. عبدالرضا عزيزي در مورد بسته‌هاي 

متمركز شود و  اشتغال  برروي  بايد سياست‌هاي تشويقي  افزود:  افزايش جمعيت  تشويقي 

نهادهاي مسئول شغل‌هاي پايداري ايجاد كنند كه مختص والدين داراي فرزند بيشتر باشد. 

اين  در  كنيم  ايجاد  پايداري  شغل‌هاي  جوانان  براي  بتوانيم  در صورتي‌كه  البته  گفت:  وي 

صورت مي‌توانيم آنان را به ازدواج و بچه‌دارشدن تشويق كنيم. رئيس كميسيون اجتماعي 
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مجلس به بسته پيشنهادي ديگري نيز اشاره كرد و افزود: سياست‌هاي تشويقي بايد تصاعدي 

باشد، به عنوان مثال براي تولد فرزند اول 10 ميليون، فرزند دوم 15 ميليون، فرزند سوم 20 

ميليون تومان و... به والدين وام اعطا شود. عزيزي با اشاره به اينكه مهمترين بسته تشويقي 

همچنان ايجاد شغل پايدار براي جوانان است، گفت: در كنار آن نيز بايد اقدامات فرهنگي اجرا 

شود، چون اكنون خيلي از خانواده‌هاي متمكن از زير بار بچه‌دارشدن شانه خالي مي‌كنند. به 

گفته وي، اينگونه خانواده‌ها عواقب كار را نمي‌سنجند و نمي‌دانند كه با داشتن دو يا سه فرزند 

امنيت رواني والدين تأمين مي‌شود، به همين دليل بايد در اين خصوص فرهنگ‌سازي درستي 

از سوي مسئولان ذيربط انجام شود. )خبرآنلاين 91/8/6(

قاضي‌زاده )رئيس كارگروه تنظيم جمعيت خانواده( خبرداد:

بررسي موضوع كاهش سن ازدواج و طلاق در جلسه كارگروه تنظيم خانواده

رئيس كارگروه تنظيم جمعيت خانواده از برگزاري جلسه آينده اين كارگروه با موضوع 

بررسي كاهش سن ازدواج و طلاق خبر داد. اميرحسين قاضي‌زاده با اشاره به روند تشكيل 

كارگروه تنظيم جمعيت خانواده در مجلس به ايسنا گفت: بعد از مطالبات مقام معظم رهبري، 

مصوبات شوراي عالي انقلاب فرهنگي و لايحه دولت براي اصلاح قانون تنظيم خانواده، 

كارگروهي در مجلس متشكل از كميسيون‌هاي فرهنگي، اجتماعي و بهداشت با محوريت 

كميسيون بهداشت تشكيل شد. وي افزود: اين كارگروه جلساتي مشترك با دولت، شوراي 

برگزار  امنيت ملي  نظام و شوراي عالي  انقلاب فرهنگي، مجمع تشخيص مصلحت  عالي 

مي‌كند كه البته تاكنون نماينده‌اي از شوراي عالي امنيت ملي در اين جلسات شركت نكرده 

است. سخنگوي كميسيون اجتماعي مجلس با بيان اينكه مركز پژوهش‌ها، فعالانه كم‌كهاي 

لازم به كارگروه تنظيم جمعيت خانواده را ارائه مي‌كند، افزود: تاكنون مباني نظري تئوريك 

در مورد آينده‌نگري جمعيت همچون تعريف در مورد جمعيت مطلوب و شاخص كيفي يك 
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جمعيت مناسب كار شده است، همچنين در مورد نرخ‌هاي مختلفي همچون نرخ رشد و 

باروري كار شده است. وي افزود: تاكنون ۱۰ مسئله اصلي احصاء شده است كه قرار شده با 

بررسي اين ۱۰ مسئله، اقدامات لازم را براي قانونگذاري و سياست‌گذاري انجام دهيم. )خانه 

ملت 91/8/1(

دكتر مساواتي )معاون فرهنگي اجتماعي مركز پژوهش‌هاي مجلس شوراي اسلامي(:

در سياست‌هاي جمعيتي تجديد نظر مي‌شود

چندي پيش كارگروه بررسي مسائل پيش روي جمعيت و تدوين سياست‌هاي جمعيتي 

به منظور تدوين و اصلاح قوانين موجود در جهت افزايش جمعيت كشور در مجلس شوراي 

مطالعات  دفتر  در  دبيرخانه جمعيت  كه  مقرر شد  كارگروه  اين  در  و  تشكيل شد  اسلامي 

اجتماعي مركز پژوهش‌هاي مجلس تشكيل شود.

در ماه‌هاي اخير مقام معظم رهبري در سخنراني‌هاي خود بارها بر لزوم تجديدنظر در 

 سياست‌هاي جديد  كه  كرده‌اند  اعلام  به طور شفاف  و  كرده  تأكيد  سياست‌هاي جمعيتي 

جمعيتي در جهت جلوگيري از كاهش نرخ رشد جمعيت و افزايش جمعيت كيفي تدوين 

شود كه مسئوليت اين امر مهم بر عهده مجلس شوراي اسلامي گذاشته شده است. چندي 

پيش كارگروه بررسي مسائل پيش روي جمعيت و تدوين سياست‌هاي جمعيتي به منظور 

تدوين و اصلاح قوانين موجود در جهت افزايش جمعيت كشور در مجلس شوراي اسلامي 

تشكيل شد و در اين كارگروه مقرر شد كه دبيرخانه جمعيت در دفتر مطالعات اجتماعي مركز 

پژوهش‌هاي مجلس تشكيل شود و فعاليت خود را در اين زمينه به طور رسمي شروع كند. 

آنچه در ذيل مي‌خوانيد گفت‌وگويي است با دكتر مسعودي، معاون فرهنگي اجتماعي مركز 

پيش روي  مسائل  كارگروه بررسي  تشكيل  مورد  در  اسلامي  پژوهش‌هاي مجلس شوراي 

جمعيت و تدوين سياست‌هاي جمعيتي و نحوه فعاليت‌هاي آن انجام شده است. 



 جمعیت  و رسانه با رویکرد حقوقی38

شواهد حاكي از آن است كه در سياست‌هاي جمعيتي تجديد نظر مي‌شود؛ به نظر 

شما دلايل اصلي اتخاذ اين تصميم چيست و مركز پژوهش‌هاي مجلس چه نقشي در 

اين زمينه دارد؟

بحث بررسي لزوم تجديد نظر در سياست‌هاي جمعيتي تقريباً ازحدود يك سال پيش 

كارشناسي  متعدد علمي و  است و جلسات  ميان صاحب‌نظران و سياستگذاران مطرح  در 

در  رهبري  معظم  مقام  نيز  اخير  ماه‌هاي  در  مي‌شود.  برگزار  سازمان‌ها  و  نهادها  برخي  در 

سخنراني‌هاي خود از جمله در خراسان شمالي، به طور شفاف اعلام كردند كه سياست‌هاي 

جديد جمعيتي در جهت جلوگيري از كاهش نرخ رشد جمعيت و افزايش جمعيت كيفي 

در  است.  شده  گذاشته  اسلامي  شوراي  مجلس  عهده  به  امر  اين  مسئوليت  شود.  تدوين 

زمينه دلايل علمي لزوم تجديدنظر در سياست‌هاي جمعيتي، طبعاً اساتيد و كارشناسان حوزه 

اشاره  مباحث  مهم‌ترين  به رئوس  بخواهيم  اگر  ولي  توضيح مي‌دهند  بهتر  جمعيت‌شناسي 

كنيم؛ سه نكته بايد مد نظر قرار گيرد. اول اينكه سياست‌هاي كنترل جمعيت كه در برنامه 

پنج ساله اول تدوين شد؛ هدف خود را كاهش ميزان رشد طبيعي جمعيت از 2/3 درصد در 

سال ۶۵ به 3/2 درصد درسال ۱۳۹۰ قرارداد. اما نتيجه مطالعات نشان مي‌دهد كه اين هدف  

حدوداً در سال ۷۵ محقق شد و متأسفانه به دليل رصد نشدن اهداف تعيين‌شده، نرخ رشد 

جمعيت  در سال ۹۰ به جاي 3/2 به حدود 3/1 رسيد. ضمن اينكه كاهش ميزان باروري 

كل زنان نيز از هدف تعيين شده در آن زمان پيشي گرفت و به جاي 3/5 فرزند در سال 

۱۳۹۰ به حدود 1/8 فرزند رسيده است كه از نظر جمعيت‌شناسان زير سطح جانشيني است 

و در صورت افزايش پيدا نكردن آن به سطح جانشيني يعني 2/1 منجر به روند كاهشي در 

نرخ رشد جمعيت خواهد شد. لذا طبيعي است كه بايد اين مسئله بررسي و براي ادامه راه 

نقشه‌هاي مناسب ترسيم شود. اما علاوه بر مسئله كاهش نرخ باروري و به تبع آن كاهش نرخ 
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رشد جمعيت، دو مسئله اصلي در ساختار هرم جمعيت كشور در حال رخ دادن است كه 

براي مديريت صحيح و نگاه استراتژيك به آنها نيازمند برنامه‌ريزي و سياستگذاري صحيح 

است. يكي از اين مسائل  پنجره طلايي جمعيت است كه يك فرصت طلايي براي جهش 

اقتصادي و توسعه‌يافتگي است. پنجره جمعيتي يا فرصت جمعيتي  يعني اينكه بيشترين سهم 

جمعيت كشور را جمعيت در سنين كار يعني ۶۴-۱۵ سال به خود اختصاص داده است و 

اگر به درستي مديريت شود بسترهاي لازم  براي اشتغال فراهم شود، مي‌تواند جهشي در 

رشد اقتصادي و توسعه‌يافتگي ايجاد كند. كما اينكه كشورهاي توسعه‌يافته به درستي اين 

فرصت را شناسايي و از آن بهره گرفتند. از طرفي ديگر پيش‌بيني مي‌شود در ۳۰ تا ۴۰ سال 

آينده حدود ۱۵ درصد جمعيت كشور سالخورده )بالاي ۶۵ سال( خواهد بود كه براي رفع 

نيازهاي آنها و فراهم كردن شرايط زندگي با كيفيت و با عزت براي آنها  نيز بايد از امروز 

برنامه‌ريزي كرد. در خصوص نقش مركز در اين امر مهم، بايد به اين نكته اشاره كنم كه از 

جمله وظايف مركز پژوهش‌هاي مجلس آگاهي به  مسائل روز جامعه و انجام كار كارشناسي 

و بي‌طرف در مورد موضوعات مهم جامعه است. لذا اولين جلسه در زمينه جمعيت با هدف 

بررسي ضرورت بازنگري در سياست‌هاي جمعيتي در آذرماه سال ۹۰ در مركز برگزار شد و 

گزارشي در اين زمينه نيز منتشر شد و پس از اينكه مقام معظم رهبري مسئوليت بررسي و 

تدوين قانون جمعيت را به مجلس محول كردند، كارگروه بررسي مسائل پيش روي جمعيت 

و تدوين سياست‌هاي جمعيتي به منظور تدوين و اصلاح قوانين موجود در جهت افزايش 

جمعيت كشور در مجلس شوراي اسلامي تشكيل شد كه جلسات هفتگي خود را به طور 

مرتب برگزار مي‌كند و از آنجا كه مركز پژوهش‌هاي مجلس بازوي فكري قوه مقننه است، در 

همين كارگروه مقرر شد كه دبيرخانه جمعيت در دفتر مطالعات اجتماعي مركز تشكيل شود 

و فعاليت خود را در اين زمينه به طور رسمي شروع كند. 
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وظيفه دبيرخانه جمعيت چيست؟ 

با توجه به اهميت موضوع و ضرورت تدوين قانون جامع و كامل در زمان مقرر توسط 
مجلس شوراي اسلامي، دبيرخانه موظف است براي تهيه پاسخ‌هاي علمي به پرسش‌هاي 
حيطه‌هاي  كارشناسي در  جلسات  مجلس،  در  جمعيت  جلسات كارگروه  در  شده  مطرح 
مختلف اقتصادي، اجتماعي، سياسي، فرهنگي، بهداشت و سلامت و... با بهره‌مندي از حضور 
صاحب‌نظران و خبرگان  هر حوزه جلسات كارشناسي برگزار كند و با جمع‌آوري نظرات 
بهترين و جامع‌ترين پاسخ‌ها را به مجلس ارائه كند. در اين زمينه لازم است اين دبيرخانه 
آمادگي خود را براي همكاري و دريافت نظرات و پيشنهادات و نتايج كارهاي علمي صورت 
گرفته توسط انجمن هاي علمي، نخبگان و خبرگان حوزه‌هاي جمعيت‌شناسي، خانواده و 
زنان، جامعه‌شناسان، اقتصاد خرد و كلان، بهداشت و سلامت خانواده، منابع آب، خاك و 
محيط‌زيست و حوزه‌هايي كه به نوعي مرتبط به موضو ع هستند، اعلام كند. يك وظيفه ديگر 
اين دبيرخانه مستندسازي؛ ايجاد حافظه سازماني و تدوين اسناد پشتيبان در خصوص موضوع 

جمعيت و سياست‌هاي جمعيتي در حال تدوين است. 

به نظر شما مركز پژوهش‌هاي مجلس در تدوين سياست‌ها به چه مواردي بايد توجه كند؟

مهمترين نكته توجه به كليدواژه‌هايي است كه مقام معظم رهبري در سخنان خود به آن‌ها 
اشاره داشتند، از جمله توجه به رشد كمي و كيفي جمعيت است و داشتن جوانان نخبه، 
بر رشد  اينكه  علاوه  يعني  فراموش شود.  نبايد  كه  شايسته و شاداب مسائل مهمي است 
كمي جمعيت به  ارتقاي كيفيت زندگي افراد در گروه‌هاي سني مختلف توجه شود. البته 
بايد اساتيد و كارشناسان مؤلفه‌هاي جمعيت كيفي را شناسايي كنند و در اختيار سياستگذاران 
قرار دهند كه اين امر يكي از وظايف دبيرخانه جمعيت است. در ضمن بايد در جهت اسناد 
بالادستي و سند چشم‌انداز ۱۴۰۴ و مبتني بر شواهد علمي و اطلاعات صحيح باشند، چرا كه 
شالوده سياستگذاري صحيح ، داشتن اطلاعات اوليه و پايه‌اي درست است. نكته مهم ديگر 
اينكه اين سياست‌ها نبايد ت‌كمحور باشند بلكه بايد علل و عوامل كاهش نرخ باروري به 
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درستي آسيب‌شناسي شده و براي رفع تمام آنها برنامه‌ريزي شود. به طور كلي بايد همه‌جانبه 
و پويا باشند و اهداف تعيين‌شده شفاف و قابل رصد كردن باشد. )خانه ملت 91/7/26(

پژمانفر )عضو كميسيون فرهنگي مجلس( تأيكد كرد:

لزوم رفع موانع قانوني افزايش جمعيت كشور

مورد  در  بازدارنده  قوانين  سري  يك  تصويب  گفت:  مجلس  فرهنگي  كميسيون  عضو 

ازدياد فرزند در سال ۶۸ باعث شد كه افزايش جمعيت تحت تأثير اين قوانين قرار بگيرد و 

افزايش جمعيت به كندي انجام شود. به گزارش گروه دريافت خبر خبرگزاري خانه ملت، 

انجام  به  اشاره  با  مجلس  در  كلات  و  مشهد  مردم  نماينده  پژمانفر  نصرا...  حجت‌الاسلام‌ 

اصلاحات در لايحه تنظيم جمعيت و خانواده، به باشگاه خبرنگاران گفت: تصويب قوانين 

بازدارنده در زمينه ازدياد فرزند در سال ۶۸ باعث شد كه افزايش جمعيت تحت تأثير اين 

قوانين قرار بگيرد و افزايش جمعيت به كندي انجام شود. وي در ادامه تصريح كرد: قوانين 

در دست تصويب در خصوص لايحه تنظيم جمعيت به اين خاطر است كه موانع قانوني 

باشد.  نداشته  وجود  زمينه  اين  در  مشكلي  و  اصلاح شود  قبلي  قوانين  توسط  ايجاد شده 

عضو كميسيون فرهنگي مجلس با اشاره به اينكه سياست‌هاي تشويقي عاملي مؤثر در ازدياد 

كنترل جمعيت  براي  دارد  نظر  در  فرهنگي مجلس  كميسيون  كرد:  است، خاطرنشان  نسل 

و  مسائل  و  برگزار  بهداشت  و كميسيون  فرهنگي  انقلاب  عالي  با شوراي  را  نشست‌هايي 

مشكلات قانوني آن را شناسايي كند تا بتواند تصميمات لازم را اتخاذ كند. )خانه ملت 91/5/10(

قاضي‌زاده )سخنگوي كميسيون اجتماعي مجلس( خبر داد: 

گنجاندن بيمه زنان خانه‌دار در طرح جامع جمعيت مجلس

سخنگوي كميسيون اجتماعي مجلس، از گنجانده شدن بيمه زنان خانه‌دار در طرح جامع 
جمعيت مجلس خبر داد. اميرحسين قاضي‌زاده هاشمي در گفت وگو با خبرنگار اجتماعي 
خبرگزاري خانه ملت، تصريح كرد: طرح جامع جمعيت كه متشكل از موادي در مورد حمايت 
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از خانواده و سياست‌هاي تشويقي افزايش جمعيت است تحويل صحن علني مجلس قرار 
داده شده تا در دستور كار قرار گيرد. نماينده مردم مشهد و كلات در مجلس شوراي اسلامي، 
افزود: اين طرح در حقيقت مصوبه شوراي عالي انقلاب فرهنگي است كه پيش از اين براي 
مشاوره در زمينه تأمين اعتبار به دولت نيز فرستاده شده و رئيس‌جمهور نيز ۱۵۰۰ ميليارد 
بيمه‌هاي  اين طرح در نظر گرفته است. وي همچنين در مورد گنجانده شدن  تومان براي 
زنان خانه‌دار در اين طرح افزود: در يك ماده از  طرح جامع جمعيت، آورده شده كه دولت 
مكلف به تحت پوشش قرار دادن زنان خانه‌دار به لحاظ بيمه‌هاي اجتماعي است. قاضي‌زاده 
ازكارافتادگي،  نظير  عناويني  افزود:  خانه‌دار  زنان  بيمه  براي  شده  لحاظ  شرايط  تشريح  در 
بازنشستگي و بي‌سرپرستي از جمله عناويني است كه به عنوان پيش‌شرط براي بيمه زنان 
خانه‌دار در نظر گرفته شده است. قاضي‌‌زاده در مورد لزوم توجه به بيمه زنان خانه‌دار، گفت: 
خانه‌داري و مادر بودن بايد به عنوان يك شغل داراي كرامت باشد و هنگامي كه ما انتظار 
داريم هر زن سه يا چهار فرزند داشته باشد، بايد تربيت و تأديب آن‌ فرزندان نيز به عنوان يك 
شغل و فعاليت داراي آتيه در نظر گرفته شود. سخنگوي كميسيون اجتماعي مجلس شوراي 
اسلامي يادآور شد: مادران بايد فراي انگيزه‌هاي اخلاقي براي حجم گسترده‌اي از فعاليت‌هايي 
كه در خانواده انجام مي‌دهند انگيزه داشته و نبايد نگران آتيه خود باشند زيرا ممكن است بعد 
از بزرگ شدن فرزندان به حال خود رها شده و با توجه به افزايش سن توانايي اداره خود را 

نداشته باشند. )خانه ملت 91/12/7(

فريبا حاج علي )رئيس ستاد ملي زن و خانواده(:

مسائل فرهنگي عامل عدم تمايل خانواده‌ها به فرزندآوري 

نبايد دچار افراط و تفريط شويم

البته ما در سال 71 به حد توازن در جمعيت دست پيدا کرديم و  فريبا حاج علي گفت: 

شعارهاي کاهش باروري و کنترل جمعيت کارساز بود اما غفلت‌هاي پيش آمده مانع متوقف 

کردن سياست‌هاي جمعيتي در طول 20 سال گذشته شد. با توجه به آمار سازمان ملل، کشور ايران 
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به لحاظ پيري جمعيت در دهه‌هاي آينده رتبه‌ سوم را خواهد داشت که اين يک تهديد و ضعف 

بزرگي است که تبعات منفي زيادي را در ابعاد مختلف در پي خواهد داشت. رئيس ستاد ملي 

زن و خانواده با اشاره به اينکه آمارهاي اعلام شده توسط مراکز داخلي و مراکز بين‌المللي نشانه 

رسيدن ايران به مرحله پيري در دو دهه آينده است گفت: پيرشدن جمعيت و کاهش زادآوري 

مسئله امنيتي بوده و فراتر از مسئله فرهنگي و اجتماعي است بنابراين ضرورت و اولويتش بر 

کسي پوشيده نيست. تنها نگراني ما در رابطه با نحوه عملکردمان است و بايد مراقب باشيم اين 

بار دچار افراط و تفريط نشويم، بايد روشنگرانه‌تر از قبل برخورد کرده و شاخص‌هاي کيفي 

جمعيت را نيز مدنظر قرار دهيم. حاجي‌علي گفت: افزايش فشار اقتصادي، بالا رفتن توقع‌ها در 

سطح عموم مردم، بالا رفتن سن ازدواج و... همه از جمله دلايل کاهش جمعيت است. از اين 

رو ضروري است براي رسيدن به توازن اقتصادي و فرهنگي آمايش سرزمين انجام شود. وي 

ادامه داد: ما بايد به سمت افزايش جمعيت برويم و همه دستگاه‌ها موظف هستند اقداماتي در 

اين راستا داشته باشند.
تدوين لايحه افزايش جمعيت در ستاد ملي زن و خانواده

کرد:  تصريح  راستا  اين  در  مجلس  توسط  شده  مطرح  اولويت‌هاي  درباره  حاجي‌علي 

مجلس ماده واحده‌اي را درباره لغو قانون سال 72 در رابطه با قانون تنظيم جمعيت خانواده در 

دستور کار خود قرار داده ولي هنوز به صحن علني مجلس نرسيده ‌است. وي تأکيد کرد: 

دست  در  را  لايحه‌اي  پيش‌نويس  خانواده  و  زن  ملي  ستاد  دبيرخانه  نيز  مجريه  قوه  در 

تدوين دارد که وظايف دستگاه‌ها و برنامه‌هاي اجرايي درباره افزايش جمعيت و ارتقاء نرخ 

باروري مشخص شده و راهبرد‌هاي ملي و کلان در نظر گرفته شده ‌استک ه در جلسه چهارم 

ستاد ملي زن و خانواده که اواسط شهريورماه برگزار مي‌شود پيش‌نويس لايحه به تصويب  

رسيده و به مجلس مي‌رود. وي ادامه داد: بعد از بيانات مقام معظم رهبري در رابطه با تغيير 

سياست‌هاي افزايش جمعيت هيچ جاي ترديد براي کسي نمي‌ماند و اقدامات لازم در اين 

خصوص بايد هر چه سريع‌تر به عمل برسد و ما اميدواريم با ارائه لايحه به مجلس و تأثير 



 جمعیت  و رسانه با رویکرد حقوقی44

آن شاهد تغييرات مثبت در وضعيت کنوني باشيم.

برطرف کردن مشکلات مادران شاغل با لايحه ستاد ملي زن و خانواده

وي تأکيد کرد: يکي از موانع فرزندآوري مباحث مربوط به زنان و مادران است، از اين رو 

قوانين بايد در جهت تسهيل شرايط بانوان براي فرزندآوري تغيير کند. حاجي‌علي ادامه داد: بايد 

مسائل عديده‌اي را که مادران شاغل با آن درگير هستند برطرف کنيم از اين رو قوانين مربوط به 

اشتغال و آموزش زنان شاغل در اولويت قرار گرفته است. وي گفت: ما اقداماتي را در وزارت 

علوم و دستگاه‌هاي متولي آموزش در نظر گرفته‌ايم تا امکانات تحصيلي و امتيازات مربوط به 

دانشجوياني که قصد فرزند‌آوري داشته يا بچه کوچک دارند تا حد امکان در نظر گرفته شود. 

وي خاطرنشان کرد: همچنين درباره ضوابط اشتغال بانوان در حيطه‌هاي مختلف انعطاف‌هاي قابل 

توجهي در اين لايحه ديده شده و در مصوبات شوراي عالي انقلاب فرهنگي نيز مواردي در اين 

راستا در نظر گرفته شده که نيازمند کار کارشناسي است. رئيس ستاد ملي زن و خانواده تاکيد 

کرد: يکي از راهبردهاي کلان در ستاد ملي زن و خانواده اهتمام به ارتقاء کيفي جمعيت از طريق 

متناسب‌سازي نرخ باروري خانواده با شرايط و اقتضائات سلامت و معيشت آنان است. وي ادامه 

داد: ما در سياست‌گذاري‌هاي ستاد ملي زن و خانواده به تدوين الگوي سبک زندگي و ترويج آن 

به ويژه فعاليت‌هاي اجتماعي، آموزشي و اشتغال زنان متناسب با معيارهاي اسلامي و هماهنگ با 

مسائل خانواده و ايفاي هر چه بهتر نقش مادري و همسري پرداخته‌ايم که به لحاظ کيفي ارتقاء 

جمعيت با عنوان راهبرد اساسي مدنظر قرار گرفته است. حاجي‌علي با اشاره به اينکه تاکنون رصد 

خوبي از وضعيت کشور نداشته‌ايم گفت: الان به مرحله‌اي رسيده‌ايم که نبايد براي بار دوم اشتباه 

کنيم. علت پايين آمدن جمعيت کشور در شرايط فعلي مسائل فرهنگي است و افراد در حال 

حاضر تمايلي به فرزندآوري ندارند. وي تأکيد کرد: نگاه واقع بينانه به مسائل مربوط به افزايش 

جمعيت يک ضرورت است و نبايد دستپاچه شده و بايد سنجيده‌تر وارد عمل شويم. رئيس ستاد 

ملي زن و خانواده برگزاري جلسات گفت‌و‌گو و مناظره‌هايي از اين دست را نوعي فرهنگ‌سازي 
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دانست و گفت: ما در اين راستا نيازمند پيشنهادات و ارائه راهکارها هستيم. کسانيک‌ه مخالف 

هستند و فکر ميک‌نند اشکالاتي در برنامه‌ها وجود دارد بايد بيايند و حرف خود را بزنند.

وجود دست‌هاي پشت صحنه

وي ادامه داد: البته دست‌هايي در پشت پرده وجود دارند که صحنه‌گردان جامعه ما هستند 

ناديده  را  دشمنان  از  گروه  اين  نبايد  ما  بنابراين  کند،  پيدا  افزايش  نمي‌خواهند جمعيت  و 

بگيريم. حاج‌علي با اشاره به اينکه مجلس در برخي از قوانين خود گزارش و مطالباتي را از 

دستگاه‌ها  ندارد گفت: نبود نظارت در برنامه‌هاي افزايش جمعيت باعث افول اين روند شده 

و منجر به آسيب‌هايي مي‌شود که ممکن است جبران آن امکان‌پذير نباشد، از اين رو نياز به 

يک نهاد مديريتي جامع و فرابخشي در اين راستا داريم. )فارس 91/5/15(

وضع مقررات تشويقي افزايش جمعيت به زودي 

معاون حقوقي معاون توسعه منابع انساني رييس جمهوري با اشاره به لغو مقررات محدودک‌ننده 

افزايش نرخ باروري گفت: به‌زودي طرح نمايندگان براي وضع مقررات تشويقي افزايش جمعيت 

نيز در دستور کار مجلس قرار مي‌گيرد. عبدالعلي تاجي در گفت‌وگو با ايسنا، در مورد مصوبه‌ 

اخير مجلس مبني بر رفع موانع افزايش نرخ باروري در کشور توضيح داد: طبق قانون قبلي که 

براي فرزند  را  قرار داشت، محدوديت‌هايي  تنظيم جمعيت در دستور کار  قانون  تحت عنوان 

چهارم به بعد براي والدين ايجاد ميک‌رد؛ اما با توجه به نتايج سرشماري سال 90 و تأکيدات 

مقام معظم رهبري راجع به لزوم افزايش نرخ باروري در کشور، لايحه‌اي در راستاي رفع موانع 

رشد جمعيت از سوي دولت ارائه شد که خوشبختانه مجلس در زماني کوتاه آن را مورد بررسي 

و تصويب قرار داد. وي افزود: علاوه بر رفع موانع رشد جمعيت، مقرر شد تا سلسله مقرراتي 

براي افزايش نرخ باروري نيز بر آن افزوده شود. تاجي با تأکيد بر اينک‌ه بايد بين مواليد و فوتي‌ها 

تناسب وجود داشته باشد، بيان کرد: در دهه 60 که کشور با رشد بالاي جمعيت مواجه شد، 

نرخ باروري به نسبت هر مادر 20 فرزند بود؛ اما با سياست‌گذاري‌هاي محدودک‌ننده‌اي که از 
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آن سال‌ها به بعد اجرا شد نرخ باروري در سال‌هاي اخير به کـــمتر از 8/1 کاهش پيدا کرد و 

اين به معناي اين است که مواليد حتي در حد جانشيني هم نيست و بسيار نگرانک‌ننده است. 

معاون حقوقي معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني رييس‌جمهوري اظهار کرد: به زودي 

طرح نمايندگان براي وضع مقررات تشويقي رشد جمعيت در دستور کار مجلس قرار خواهد 

گرفت که اميدواريم اين طرح در کنار لايحه‌ي پيشنهادي دولت که مورد تصويب قرار گرفت، 

بتواند در رفع نگراني‌ها در مورد کاهش جمعيت جوان و منابع انساني در سال‌هاي آينده مؤثر 

باشد. تاجي يادآور شد: در طرحي ديگر که در شوراي عالي انقلاب فرهنگي به تصويب رسيد 

و اکنون در کارگروهي در مجلس در حال بررسي است، احکامي براي تسهيل ازدواج و افزايش 

جمعيت در نظر گرفته شده و به تصويب مجلس خواهد رسيد. به گزارش ايسنا؛ طبق مصوبه‌ي 

رفع موانع افزايش نرخ باروري مرخصي زايمان مادران از شش ماه به 9 ماه افزايش يافت و پدران 

نيز از دو هفته مرخصي تشويقي برخوردار شدند. هم‌چنين از زمان لازم‌الاجرا‌شدن اين قانون 

کليه‌ي محدوديت‌ها و محروميت‌هاي موجود در قانون تنظيم خانواده و جمعيت مصوب سال 

1372 و اصلاحات آن، و ممنوعيت‌هاي قانون خدمات کشوري و اصلاحات آن و نيز قوانين 

مرتبط که بر اساس تعداد فرزند براي والدين شاغل و يا فرزندان آنها ايجاد شده بود، لغو مي‌شود. 

با توجه به  از آن است که دولت مي‌تواند هر پنج سال يک‌بار و  اين مصوبه هم‌چنين حاکي 

نتايج سرشماري‌هاي عمومي نفوس، ترکيب جمعيتي و شاخص‌هاي سياسي، امنيتي، اقتصادي و 

اجتماعي در چارچوب سياست‌هاي کلي نظام و با رعايت شاخص‌هاي مندرج در قوانين برنامه‌ي 

پنج ساله با ارائه‌ي لايحه‌ به مجلس نسبت به برقراري امتيازات با ايجاد محدوديت‌ها بر اساس 

تعداد فرزندان اقدام کند.  همچنين در اين لايحه آمده است که اين قانون به مادراني که سن فرزند 

آنها به 9 ماهگي نرسيده است تسري مي‌يابد و مادر مي‌تواند تا 9 ماهگي نوزاد از مرخصي زايمان 

استفاده کند. لايحه‌ي اصلاح قوانين تنظيم جمعيت و خانواده در دوم اسفند‌ماه با 160 رأي موافق، 

16 رأي مخالف و 9 رأي ممتنع از 223 نماينده حاضر در کمتر از يک ساعت در صحن علني 

مجلس به تصويب نمايندگان رسيد تا موانع و محدوديت‌هاي فرزند بيشتر در خانواده‌ها برطرف 

شود. )تابناك 91/12/5(
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آيا طرح آتيه فرزندان قانوني مي‌شود؟ 

علي اکبر محزون مديرک‌ل دفتر آمار و اطلاعات جمعيتي و مهاجرت سازمان ثبت‌احوال و 
عضو کا‌ر‌گروه جمعيت مجلس شوراي اسلامي  در رابطه با طرح‌هاي حمايتي افزايش جمعيت 
انقلاب فرهنگي، کار‌گروهي  قانوني شدن مي‌نويسد: سياست‌هاي تشويقي شوراي عالي  براي 
مشترک با حضور نمايندگان کميسيون‌هاي اجتماعي، فرهنگي و بهداشت مجلس تشکيل شده و 
اعضاي اين کار‌گروه هفته‌اي يک بار، سياست‌هاي تدوين شده را بررسي ميک‌نند. همچنين يك 
کارگروه نيز در مرکز پژوهش‌هاي مجلس بدين منظور تشکيل شده است. اميدواريم تا پايان سال 
جاري بتوانيم سياست‌هاي تشويقي شوراي عالي انقلاب فرهنگي را قانوني و تبديل به مصوبه 
کنيم. با توجه به اينکه اجراي برخي از سياست‌هاي تشويقي افزايش جمعيت، نياز به اعتبار دارد، 
در بودجه سال 92 اعتباري براي اين امر تخصيص داده خواهد شد و اعضاي کار‌گروه قصد 
دارند، از سال آينده، اين طرح را اجرايي کرده و زمينه‌هاي قانوني لازم را براي اجراي آن فراهم 
کنند. برخي از طرح‌ها و سياست‌هايي که در گذشته وجود داشت، مانند طرح آتيه فرزندان به 
دليل مشکلات قانوني، زمينه اجراي آن فراهم نشد. به همين دليل براي رفع اين مشکلات بايد 
در حال  فرزندان  آتيه  اقدام شود. همچنين طرح  آن  اجراي  براي  و سپس  تدوين  قانون لازم 
حاضر جزو مصوبات شوراي عالي انقلاب فرهنگي است که با گذران مراحل قانوني و تبديل به 
قانون شدن آن در مجلس اجرايي خواهد شد. براي موفقيت در اجراي مصوبات شوراي عالي 
انقلاب فرهنگي، بايد از تجربيات کشور‌هاي ديگر در اين خصوص استفاده کرد و با در نظر 
گرفتن شرايط کشور، آنها را اجرايي کرد و پس از گذشت مدتي از اجرا، با بررسي سياست‌ها، 
مشکلات را برطرف کرد و بازنگري‌هاي لازم را در آن انجام داد. براي مثال در روسيه، مزاياي 
متعددي براي خانواده‌هاي بزرگ در نظر گرفته مي‌شود؛ به طوري که اعطاي مرخصي بلند مدت 
به مادران و پرداخت 8 هزار و 900 دلار يارانه نقدي، به مادراني که داراي فرزند دوم مي‌شوند، 
از اين جمله اين مزايا است. در کشور‌هاي اروپايي، نرخ باروري کاهش پيدا کرده است. با اين 
حال، کشور‌هاي فرانسه و اسکانديناوي، داراي بالا‌ترين نرخ باروري و نزديک به سطح جانشيني 
هستند. اين کشور‌ها براي حفظ اين سطح، سياست‌هاي تشويقي مانند اعطاي 16 هفته مرخصي 
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با تنظيم شغل و پرداخت ماهانه هزار يورو تا يک سال به مادران فرانسوي براي توليد فرزند 
سوم به بعد را اجرا ميک‌نند. در کشور نروژ نيز 10 ماه مرخصي با حقوق کامل و يا 12 ماه 
مرخصي با 80 درصد حقوق به مادران، براي تشويق آنان به فرزند‌‌آوري، برايشان در نظر گرفته 
مي‌شود. اين توفيقات زماني حاصل مي‌شود که اولاً سياست‌هاي تشويقي منسجمي وجود داشته 
باشد و همچنين اعمال سياست‌ها باعث شود که هزينه فرزند‌دار شدن، مقرون به صرفه باشد. 
انقلاب فرهنگي در صورتي موفقيت‌آميز  افزايش جمعيت شوراي عالي  سياست‌هاي تشويقي 
خواهد بود که تمامي ابعاد آن بررسي شود و براي دوره‌هاي مختلف ازدواج، از آغاز زندگي 
تا طلاق احتمالي و همچنين بچه‌دار شدن، سياست‌هايي در نظر گرفته شود. البته بايد ديد که 
در کدام مرحله نياز به سياست‌هاي تشويقي بيشتري وجود دارد؛ اين موضوع نيز در کار‌گروه 
جمعيت بررسي و مشخص شدن که در مرحله ازدواج، در مقايسه با کشور‌هاي ديگر، مشکلي 
در اين نداريم و روند نامطلوبي وجود ندارد. بنابراين بيشترين سياستگذاري‌ها بايد به برداشتن 

دغدغه‌هاي ذهني زوجين براي فرزند‌آورري معطوف شود. )خبرآنلاين91/10/24(

نيره اخوان‌بيطرف )عضو فراکسيون زنان مجلس شوراي اسلامي(:

افزايش جمعيت به شرايط اقتصادي بهتر نيازمند است نه مرخصي بيشتر زايمان

افزايش مرخصي زايمان يکي از سياست‌هاي تشويقي جمعيت است که در حال بررسي در 
کميسيون‌هاي اجتماعي و بهداشت مجلس است. اما بدون شک تنها اعمال اين سياست نمي‌تواند 
جامعه جوان و نگران فعلي ايران را به سمت فرزند‌آوري سوق دهد. به گزارش خبرنگار نامه، 
نيره اخوان‌بيطرف، عضو فراکسيون زنان مجلس شوراي اسلامي اظهار اميدواري کرده که طرح 
افزايش مرخصي زايمان تا پايان سال تصويب شود. بر مبناي اين طرح، مدت زمان مرخصي زنان 
از 6 ماه به 9 ماه افزايش پيدا ميک‌ند. همچنين در طرح اصلاح سياست‌هاي جمعيتي در کارگروه 
براي  نيز  افزايش مرخصي زايمان تسهيلاتي  بر موضوع  از خانواده علاوه  جمعيت و حمايت 
مادران در دوران شيردهي اختصاص داده مي شود. اگر چه مرخصي زايمان و دوران شيردهي 
يکي از نگراني‌هاي زنان باردار شاغل است اما اين تنها و مهم‌ترين دغدغه فرزندآوري آنها نيست. 
شرايط اقتصادي، فراهم کردن زندگي مطلوب براي فرزند نورسيده، و آينده او از نگراني‌هاي 

اصلي زوج‌ها براي فرزندآوري است. )نامه‌نيوز 91/10/6(


